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Aret som gatt 2016

nledningsvis vill jag rikta ett stort tack till kommunens personal [
I och vara fortroendevalda for ett mycket gott arbete under 2016! Vi

kan se tillbaka pé ett ar som, savél verksamhetsmassigt som ekono-
miskt, uppvisar ett positivt resultat. I bokslutet finns mycket informat-
ion for den som vill férdjupa sig i form av alla de nyckeltal, maluppfyllelser, tjinstegarantier,
kvalitetsredovisningar och intern kontroll som foljer med bokslutet. I manga av dessa jamfo-
relser visar det sig — glddjande nog — att vara resultat 4r mycket goda.

ningen har under de tva senaste dren varit betydligt storre 4n vad vi kunnat forvénta oss.

Till storsta delen beror denna pa ett dkat antal nyanldnda, vilket inneburit ett f6rhojt

tryck pa forskolor och skolor, liksom pa behovet av sociala insatser och ett fungerande
integrationsarbete. Vara anstéllda har dock gjort storartade insatser for att mota denna except-
ionella situation och politiken har forsokt att tilldela de extra resurser som behdvts for att klara
av denna utmaning. Samtidigt kan vi inte bortse fran att vi har ett stort arbete framfor oss for
att integrationen ska lyckas sa bra som mgjligt.

8 ret som gatt har varit ganska tufft for savil skolan som socialtjdnsten. Befolkningsok-

efolkningen i kommunen 6kade for fjarde aret i rad och antalet fodda har inte varit

hogre pa drygt 20 ar! Det finns séledes all anledning att intensifiera det paborjade arbe-

tet med att projektera for nya forskolor och tillgodose behovet av utrymme for eleverna
i skolorna. Ett angeldget arbete pdgér for att stimulera byggnation av anpassade boenden for
dldre, liksom bostéder fér dem som nu flyttar in i kommunen. En fortsatt viktig uppgift for oss
ar att uthalligt verka for att ge néringslivet goda forutsittningar for att skapa fler arbetstill-
féllen samt att erbjuda en hog kvalitet och service inom de kommunala verksamheterna.

n utbyggnad av bredbandsinfrastrukturen har under aret genomforts av Telia/Skanova
E och nu har i princip samtliga hushall i de fyra stdrre tdtorterna tillgang till uppkoppling

med minst 100 Mbit/s. Dessutom fick tre fiberforeningar sina ansékningar godkénda och
har erhallit statligt stod for utbyggnaden pa landsbygden. Det innebér att under 2017 kommer
uppemot 90 % av alla hushall i Markaryds kommun att ha tillgang till fiber. Detta dkar natur-
ligtvis var attraktivitet &nnu mer.

nvesteringstakten har varit nagot ldgre &n tidigare ar, men uppgér dnda till 46 miljoner

kronor brutto. Renoveringen av Strémsnésskolan, energieffektiviseringar och forbattring-

ar av VA-nétet dr bara nigra av alla de projekt som genomforts under aret. Det goda sam-
arbetet med néringslivet har fortsatt och utvecklats ytterligare genom den satsning pd be-
soksnédringen som vi nu gemensamt paborjar genom c/o Markaryd. Fjarrvirmeutbyggnaden
har fortsatt i Stromsnésbruk. I Markaryd har Konecranes byggt ut och Rastas anldggning i
Ulvaryd paborjats, viken kommer att std klar i maj 2017.

konomin har utvecklats positivt och resultatet 2016 har gett oss mojlighet att gora en

extra avsittning om totalt 6,5 mkr for den sista etappen av sluttdckningen av Alandskops

deponi. Anda uppgar det totala slutresultatet for kommunen till ett Gverskott om 5,9 mil-
joner kronor. Ett annat glddjedmne &r att sjukfranvaron minskat med 0,68 procentenheter.

arkaryds kommun &r definitivt en kommun som utvecklas och ar pa frammarsch. Vi

kan verkligen vara stolta dver allt det positiva som hdnder i kommunen. Personligen &r

jag hedrad 6ver att fa foretrdda en kommun dér sd manga ldgger ner ett stort engage-
mang, dels inom sina yrkesomraden men &ven ideellt. Mycket mer skulle kunna ndmnas, men
ta gérna del av det som finns att ldsa i arsredovisningen. Nu ldgger vi 2016 bakom oss och min
forhoppning &r att vi, lika kraftfullt och engagerat, tillsammans kommer att arbeta for att gora
en bra kommun dnnu béttre!

Bengt cermundsson

Kommunstyrelsens ordférande




Organisationsoversikt

Kommunalt bolag:

Kommun-

fullméktige (KF)

Markaryds Industribyggnads AB

Valberedningen
9 ledaméter

Overformyndare  w

35 ledaméter

Revision
6 ledaméter

tbildnings-
kulturnamnd

(UKN)

11 ledamoter

Néamndsorgani-
sation
294 arsarbetare

| | | |
Socialndmnd Valnamnd Kommun- Miljd-/ och
(SN) 5 ledaméter styrelse byggnads-
11 ledamdter (KS) namnd (MBN)
11 ledaméter 5 ledamoter
Arbetsutskott Arbetsutskott Némndsor- Arbetsutskott
5 ledaméter 5 ledaméter ganisation 5 ledamoter
8 drsarbetare
Némndsor- Néamndsor-
ganisation ganisation
357 arsarbetare 100 arsarbetare
oy
Den politiska Koncernen

sammansittningen 2016

Under bokslutsaret 2016 har antalet mandat i
Kommunfullmiktige och i de fyra verksam-
hetsdrivande ndmnderna, fordelat sig enligt
nedanstaende tabell:

PARTI

Krist-
demokraterna | 16 | 5 2 5 5

KF KS MBN SN UKN

Social-
demokraterna | 10 | 3 2 3 3

Centerpartiet | 2 1 - 1 1

Moderaterna 2 1 1 1 1

Miljopartiet 1 - - - -

Sverige-
demokraterna | 4 1 - 1 1
SUMMA 35| 11 5 11| 11

Ordforande och viceordforandeposter:

KS MBN SN UKN REV

Ordf. KD M KD | KD M
Vice ordf. S S S S S

Markaryds kommun

Koncernen Markaryds kommun bestod 2016
forutom av kommunen dven av koncernen
Markaryds Industribyggnads AB (MIBAB).

I koncernen MIBAB ingar forutom MIBAB
dven de heldgda bolagen Fastighets AB So-
dergérd, Markaryds Turist & Fritid AB och
Barstolen Fastighets AB.

Mibab och dess dotterbolag har under riken-
skapsaret forvaltat och bedrivit uthyrnings-
verksamhet i de fastigheter bolagen dger samt
utfort de uppdrag som dgaren tilldelat bola-
get. Bolagen har genom sin verksamhet fraim-
jat en allsidig utveckling av niringslivet.
Kommunallagens lokaliseringsprincip  har
iakttagits och verksamheten har bedrivits pa
affarsmissig grund.

Arets resultat for moderforetaget visar ett
overskott pa 0,5 mkr. Resultatet efter skatt for
aret uppgar till 11,1 % av nettoomséttningen.

Bolaget forvéntas fortsdtta sin verksamhet pa
nuvarande nivd under det kommande é&ret,
dock med 6kad utvecklingsverksamhet enligt
dgardirektiven.

Fakta om
Markaryds kommun
2016

Markaryds kommun
Drottninggatan 11
Box 74

285 22 MARKARYD

Telefon.......... 0433-720 00
0433-168 61

212000-0654
279-5706
ks@markaryd.se

Org.nr
Bankgiro:
E-post:

Vixelns oppettider

Mand. - Fredag  08.00--16.00
Lunchstangt.... 12.00--13.00
Sommartid och

vid helger....... Se anslag
Folkméngdens

utveckling.......

1995 10 609
2000 9798
2005 9571
2010 9619
2015 9779
2016 9991
Areal (km2) 535,6
Antal

arbetsstillen 739 (2015)
Antal arbetslosa 223
Kommunalskatt 21:31 kr
Landstingsskatt 11:60 kr
Begravn.avg....

Markaryd 0:25
Hinneryd 0:40
Traryd 0:40
Kyrkoavgift.....

Markaryd 1:05
Hinneryd 1:34
Traryd 1:34

O O




Ekonomisk oversikt och analys

Arets resultat, mkr

2012 2013 2014 2015 2016

Resultatet  har  varit  positivt
under alla fem dr. Overskottet
2016 uppgick till 6 Mkr.

Nettokostnadernas andel
av skatteintakterna, i %

103 104 105 102 101
100
99 98 100 99 99
75 -
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25 s exkl. finansnetto
e inkl. finansnetto
0
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Mattet visar hur stor del av skat-
teintikterna som gar ftill den
lopande verksamheten.

Néamndernas
budgetavvikelse, mkr

15 -

11

10 -

2012 2 320214 2015 2016

-15 - -12

Under 2016 limnade nimnder-
na totalt sett ett overskott pd sin
budget med 4 Mkr.

Ekonomiska forutsattningar

Befolkningsutvecklingen

Den kommunalekonomiskt sett viktigaste
forutsdttningen inom Markaryds kommun
ar befolkningsutvecklingen.

Under 2016 6kade kommunens invanaran-
tal med 212 personer till 9 991 personer.

Ndringslivet

Naringslivet i Markaryds kommun éar fort-
farande mycket starkt och nyanstéllningar
har gjorts under aret. Kommunen har varit
aktiv, gjort manga foretagsbesok och del-
tagit i samtliga gemensamma néringslivs-
aktiviteter.

Vidare presenterades Svenskt Néringsliv
sin undersokning om néringslivsklimatet i
Sveriges kommuner. I likhet med forega-
ende ar dr Markaryds kommun Sveriges
basta i det sammanfattande omdomet.

Arets resultat

Resultat gentemot foregdende ar
Verksamhetens nettokostnader 6kade mel-
lan 2015 och 2016 med 20,6 mkr medan
skatteintdkter och generella statsbidrag
och utjamningsbidrag o6kade med 27,9
mkr varfor resultatet fore finansnetto
Okade med 7,3 mkr fran ett underskott om
10,6 mkr till ett underskott om 3,3 mkr.
Finansnettot minskade med 8,6 mkr till
9,2 mkr. Finansnettot exklusive pensions-
kapitalforvaltningen minskade med 2 mkr
till 0,3 mkr. Resultatet av pensionskapital-
forvaltningen minskade fran 15,5 mkr till
8,9 mkr.

Det totala resultatet minskade med 1,3
mkr fran ett dverskott om 7,2 mkr till ett
overskott om 5,9 mkr.

Ovanstaende innebidr att verksamheternas
nettokostnader, exkl. finansnettot, 2016
ianspraktog 100,6 procent av skatteintak-
ter mm att jamfora med 102,2 procent
2015. Verksamheternas nettokostnader
samt finansnettot ianspraktog sammanta-
get 98,8 procent av skatteintdkter mm.
Under 2015 ianspraktog verksamheternas
nettokostnader samt finansnettot 98,5 pro-
cent av skatteintdkter mm.

Balanskravet

Fran och med rikenskapsaret 2000 géller
det sa kallade balanskravet for landets
kommuner. Det innebdr att om
kostnaderna ett visst rakenskapsar oversti-
ger intdkterna, sa skall det negativa
resultatet regleras och det redovisade egna
kapitalet enligt balansrdakningen aterstéllas
under de ndrmast foljande tre aren.

I bokslutet for 2002 beslutade kommun-
fullméktige att kommunens méalséttning ar
att, i sin framtida planering, halla pens-
ionskapitalforvaltningen skild fran den
ovriga verksamheten. Vare sig overskott
eller underskott inom pensionskapital-
forvaltningen skall fa paverka den kom-
munala ekonomin i Ovrigt. Pensionsata-
gandet dr langsiktigt och utvecklingen av
pensionskapitalet maste ses pa langre sikt
an enskilt bokslutsar.

Budgetberedningen foreslog i de finansi-
ella malen att pensionskapitalavkastningen
med avsteg frén ovanstdende beslut ar
2016 far anvindas for att finansiera den
del av pensionskostnaderna som inte fi-
nansieras av nimnderna via driftbudgeten.
Forslaget antogs av Kommunfullméktige i
§ 150 2015-11-30.

Av den balanskravsutredning som redovi-
sas i Arsredovisningen 2016, framgar att
balanskravsresultatet 2016 uppgick till
1,3 Mkr.

Resultatrakning (Mkr)

Bokslut Budget
2016 2015 2016

Verksamhetens

- intdkter 164 131 119

- kostnader -642  -593 -600
Avskrivningar -33 -29 -30
Verksamhetens
nettokostnad 511 -491 =511
Skatteintékter,
generella
statsbidrag mm 508 480 506
Resultat fore
finansnetto -3 -11 -5
Finansnetto 9 18 10
Arets resultat 6 7 5




a

Resultat gentemot budget

Ett budgeterat underskott fore finansnettot
om 4,7 mkr forbéttrades till ett underskott
om 3,3 mkr. En resultatforbéttring med 1,4
mkr. Det totala dverskottet forbattrades med
0,4 mkr fran budgeterade 5,5 mkr till ett
utfall pa 5,9 mkr.

Némnderna ldmnade ett sammanlagt bud-
getoverskott om 3,5 mkr fordelat pa Kom-
munstyrelsen med ett underskott om 4,4
mkr, Miljé- och byggnadsndmnden med ett
overskott om 0,1 mkr, Socialndmnden med
ett dverskott om 6,4 mkr, Utbildnings- och
kulturndmnden med ett Gverskott om 1,5
mkr och gemensamma ndmnden med ett
underskott om 0,1 mkr.

Anslagen till kommunfullméaktiges forfo-
gande hade ett sammanlagt &verskott om
2,8 mkr.

Pensionskostnaderna inklusive semesterlo-
neskulden limnade ett underskott om 2,1
mkr. Avskrivningar och Interna tjanstekdp
lamnade ett underskott om 3,2 mkr.

Sammanlagt innebar ovanstaende budgetav-
vikelser att verksamheternas nettokostnader
blev 0,1 mkr hogre d4n budgeterat.

Skatteintdkter mm blev 1,5 mkr hogre dn
budgeterat, bl a beroende pa en bittre
slutavrakning dn budgeterat. Ovanstidende
gjorde att resultatet fore finansnetto gav ett
overskott gentemot budget med

1,4 mkr.

Finansforvaltningen gav ett budgetunder-
skott om 1 mkr varav 3,1 mkr var att hin-
fora till pensionskapitalforvaltningen.

Finansnettots underskott om 1 mkr tillsam-
mans med Overskottet fore finansnetto om

1,4 mkr resulterade i en positiv budgetavvi-
kelse om sammanlagt 0,4 mkr.

Investeringar
Kommunen investerade under fjoraret for
46 mkr. I investeringsinkomster erh6ll kom-

munen 8,7 mkr varfor nettoinvesteringarna
uppgick till 37,4 mkr.

Den storsta investering under fjolaret var
satsningen pa bredband (fiber) i kommunen.
Exempel pa andra investeringar under fjola-
ret var ombyggnad av Stromsnésskolan,
energieffektiviseringar och nytt ekonomisy-
stem.




Soliditetsutveckling %
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Stora investeringar finansierade
av lan gjorde att kommunens
soliditet sjonk 2012--2016.

Redovisning perinvanare (kr)

79785

80 000
70 000
60 000
50 000
40 000
30 000
20000
10 000

Markaryds kommun har en vil-
digt lig skuldsittning i forhal-
lande till manga andra kommu-
ner.

Forklaringar

Anléaggningstillgang - en
tillgdng som ar avsedd for
stadigvarande bruk eller in-
nehav.

Avsittningar - Ekonomiska
forpliktelser, vilkas storlek
eller betalningstidpunkt inte
ar helt bestdmd.

Eget kapital - Skillnaden
mellan tillgangar och skul-
der. Visar hur stor del av
kommunens tillgdngar som
finansierats med egna medel
Omsittningstillgang - 16s
egendom som inte dr anlagg-
ningstillgang

Soliditet - andelen eget ka-
pital av de totala tillgdngarna.
Beskriver kommunens lang-
siktiga betalningsstyrka.

Kommunens tillgingar

Anlédggningstillgdngarna uppgick 161231
till 487,6 mkr, det var en minskning med
14,6 mkr jamfort med foregdende ar. Om-
sattningstillgangarna 6kade med 53,5 mkr
till 309,5 mkr. Dérav fanns fordringar pa
migrationsverket med 19,5 mkr, vilket var
en 0kning med 12 mkr jamfort med fore-
gdende ar. Totalt 6kade kommunens till-
gangar med 38,9 mkr.

Skulder & eget kapital
Det egna kapitalet uppgick till 493 mkr.

Kommunen har under éret infort kompo-
nentavskrivning for en storre del av an-
laggningsinnehavet. Det har inneburit att
extra avskrivningar om 10,7 mkr har
gjorts. Eftersom avskrivningarna ar foran-
ledda av &dndrade redovisningsprinciper,
har detta belopp bokats direkt mot eget
kapital i enlighet med RKR 14.1.

Avsittningar for pensioner och for slut-
tickning av  deponeringsanldggningen
Alandskdp uppgick till 62,5 mkr. En extra
avséttning pad 6,6 mkr dr gjord for slut-
tickningen av Alandskop. Skulderna
okade med 36,5 mkr och uppgick till
241,6 mkr. Okningen beror till stor del pa
nyupptaget 1an om 25 mkr och okade leve-
rantdrsskulder.

Balansrakning (Mkr)

Bokslut
2016 2015

TILLGANGAR

Anldggningstillgangar 488 502
Omsdttningstillgangar 309 256
Summa 797 758
SKULDER &

EGET KAPITAL

Eget kapital 493 498
Avsdttningar 62 55
Skulder 242 205
Summa 797 758
Ansvarsforbindelser 237 240

Flyktingstodet som betalades ut i decem-
ber 2015 var ursprungligen 12,4 mkr. 1,1
mkr har fordelats till Utbildnings- och
kulturndmnden for aktiviteter beviljade av
den centrala ledningsgruppen. Aktiviteter-
na dr: Samordnare nyanlinda barn och
elever/integration, Kurator/social inklude-
ring, Specialpedagog/kartldggning av ny-
anldndas kunskaper samt Integration med
hjélp av idrott/kultur. Av flyktingstodet
aterstar darmed 11,3 mkr som balanserats
till 2017.

Ansvarsforbindelser

Ansvarsforbindelserna 6kade med 1,9 mkr
frén 239,6 mkr till 241,5 mkr.

Fran och med 1998 redovisas den del av
kommunens pensionsskuld som é&r intja-
nad fore 1998-01-01 som en garantiforbin-
delse.

Borgensatagande
Kommunens borgensatagande uppgar till
7,4 mkr. Av dessa utgdr 2,4 mkr borgen
for Markaryds Ryttarforening och 4,9 mkr
borgen for Mibab.

Budget 2017

Budgeten for 2017 &r budgeterat med ett
underskott fore finansnetto om 0,4 mkr.

Finansnettot dr budgeterat med ett Gver-
skott om 5 mkr varav 8 mkr &r att hanfora
till pensionskapitalforvaltningen.

Till kommunstyrelsens forfogande finns
0,6 mkr och till centrala ledningsgruppens
forfogande finns 4 mkr.

Skattesatsen uppgar till 21:31 kronor.
Avsaknaden av centrala budgetreserver

kriaver att av kommunfullméktige givna
budgetramar halls.




Personalen

I den verksamhet Markaryds kommun be-
driver utgdr personalen den viktigaste re-
sursen for verksamhetens utférande. Perso-
nalkostnaden utgér 66 % av kommunens
driftsbudget. Det Overgripande mélet med
kommunens personalpolitik dr att vara en
god arbetsgivare som kan behalla och re-
krytera personal.

Personalekonomi

Markaryds kommuns l6nekostnader var
2016 453 mkr. Av de totala lonekostnader-
na utgdr de sociala avgifterna knappt 30 %.
Franvaro sasom semester, sjukdom, forald-
raledighet med mera utgdr ca 10 % av den
totala 16nekostnaden. Totalt utférde de
anstéllda 1,4 miljoner arbetstimmar under
2016. Vid arsskiftet var det 828 tillsvidare-
anstillda 1 kommunen. Av de anstillda
arbetar ca 48 % inom socialforvaltningen,
39 % inom utbildnings- och kulturforvalt-
ningen, 10 % inom teknisk forvaltning och
4 % inom kommunstyrelsefoérvaltningen.
Personalens sjukfranvaro var under 2016
5,94 %. Av sjukskrivningarna utgor fran-
varon for langtidssjukskrivna 51,16 %.
Kommunens totala kostnad for sjukskriv-
ningar var 2016 6,74 mkr.

81,4 % av Markaryds kommuns anstéllda
ar kvinnor och 18,6 % ar min. Medelal-
dern for kommunens tillsvidareanstéllda ar
48,04 ar. For kvinnor dr medeléldern 47,74
ar och for minnen 49,5 ar. Av kommunens
anstillda arbetar 62 % heltid och 38 %
deltid.

Aret som gétt

Vid érsskiftet 2015/2016 genomfordes en
kommundvergripande organisationsforand-
ring avseende ndmndssekretariat och eko-
nomiadministration. ~ Némndssekreterar-
funktionerna finns sedan arsskiftet samlat
pa kommunstyrelseforvaltningens kansli-
avdelning och samtliga ekonomer finns
organiserade pd den centrala ekonomiav-
delningen. En ny utbildningschef har re-
kryterats under aret.

En medarbetarundersokning genomfordes
under november 2016 resultatet kommer
redovisas i borjan av 2017.

Under 2016 har den chefsutvecklingsinsats
for alla kommunens chefer som paborjades
under 2014 fortsatt. Utvecklingsinsatsen
kommer att slutforas under varen 2017.

Den satsning pa att genomfora hélsoana-
lyser for alla anstdllda och som péaborjades
2012 slutfordes under 2016.

Framtid

Personalforsorjningsfragorna har hég prio-
ritet. Insatser for att minska sjukfrdnvaron
ar en viktig fradga. Kompetensutveckling
for chefer och medarbetare ar viktig for att
mota framtida utmaningar.

Ndgra av Markaryd kommuns ca 800 medarbetare.

Procentuell fordelning av
linekostnaderna, inkl sociala
avgifter
29,8%
0,3% 59,5%
10,4%
o Ldn
Franvaro/ledighet

Kostnadsersittningar
Sociala avgifter och pensionskostnader

Utveckling av personalkostnader
och produktionstimmar
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wy== Personalkostnader i mkr

Produktionstimmar i tusentaltimmar

Diagrammet visar utvecklingen
av personalkostnader och pro-
duktionstimmar. Personalkost-
naderna har 6kat i nagot hogre
takt dn produktionstimmarna.

Nyckeltal

Personalkostnad mkr 453
Produktionstimmar
tusentalstimmar 1409
Antal tillsvidareanstéllda | 828
Antal arsarbetare 750,3
[Andel kvinnor % 81,4
[ Andel mén % 18,6
[Andel deltid % 38
[Andel heltid % 62
Sjukfranvaro % 5,94
K ostnad for

sjukfranvaro mkr 6,74




Ordférande: Bengt Germundsson (KD)
Vice ordforande: Joakim Pohlman (S)
Forvaltningschef ksf: Svante Melander

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens
verksamheter (netto)

Forvaltningschef kstf: Lennart Higelmark

Véar verksamhet
Kommunstyrelsen ansvarar for foljande verk-
samheter:

Arets resultat

Kommunstyrelsens verksamhetsomrade redo-
visar ett underskott om totalt 3 mkr. Under-
skottet kan hdnforas till extra avsittning for

B (Overgripande utvecklingsfragor sluttdckning pa Alandskdp.
B Drift och underhall av gator, vigar,
parker och gatubelysning Framtiden
- Ra}d.dnm.gstjarclst Bredbandsutbyggnaden pé landsbygden forts-
B Niringslivsfrdgor tter
B Markforsérjning — kdp och forsiljning '
u av mark Nyetableringar inom néringslivet och okat
* Infrastruktur & skydd O Fastigheter i . ) bostadsbyggande #r positivt for kommunen.
M Fastighetsfonvaltning Kommunens ckonomiska forvalining, Under véren &r det invigning av Preem, Rasta
Kommundvergripande O IT—frggor och personz.l'ladmlnlstoratlon och Burger King samt Stationshuset i Marka-
H Ovrigt B Kovalitetsarbete och sidkerhetsfragor d
B Vatten och avlopp e
B Renhillning Markaryds kommun har under hdsten 2016
Nyckeltal . . godkint en avsiktsforklaring for samarbete
Arets viktigaste hiindelser med fem kommuner i linet for att fa en ge-
Verksamhet volym Via samarbete med Telia fick samtliga villori ~ mensam organisation for renhéllningen. Man
Pradhicamd vatisie kommunens storre orter tillgdng till bredband.  ska titta nirmare pd olika insamlingssystem
méngd i 1000-tal m3 719 P4 landsbygden tre fiberforeningar kommit  for fastighetsnéra insamling.
. . igng vilket innebdr att ca 90% av kommu-
fcl)(r)soaéizla:rt;nmangd 509 nens hushall kommer att fa tillgang till bred-  Arbetet med att ta fram en ny &versiktsplan
band. forbereds och paborjas under 2017.
Drift, uh av gator/inv 665
Drift-uh parkytor kr/iny 353 c/o Markaryd ckonomisk forening bildades  Fortsatt underhdll av kommunens fastigheter
av Markaryds Destinationsbolag, Tillvdxt enligt en prioriterad plan och fortsatta ener-
Réddningstjénst kr/inv. 971 Markaryd AB och Markaryds kommun. Detta  gisparatgirder. De stora underhallsarbetena
Totalt lokalyta (m2) 90 637 ipnebéir att kpmmunens arb'ete m§d bgséksnéi- fortsdtter pa Stromsndsbruks och Traryds
ring flyttas till den ekonomiska féreningen. skolor.
Underhallskostnad/m2 121
Hastighetsoversynen dr klar och hastighets- Kommunens va-nit (vatten och avlopp) ar i
W planen dr ute pa remiss. stort behov av renovering. Den dkade nyans-
lutningen till det befintliga nétet kréver kapa-
Verksamhet  Boksl. Budg. Avv,| Utbyggnad av Markarydsbanan med person-  citetsokning, dven klimatfordndringar med
[nfrastruktur trafik till och fran Halmstad har tagit ny fart. mer nederbord stéller storre krav.
& skydd -30,7 -29,8 -0,9
Fastighets- Efter manga ars planering blev samverkans-  Fragan om tagtrafiken pd Markarydsbanan &r
forvaltning  -13,0 -14,0 -1,0 organisationen Rédddsam Kronoberg verklig- mycket angeldgen med utbyggd trafik till och
het. En ekonomisk forening har bildats och  frdn Halmstad.
Kommun- Markaryds kommun dr medlem.
Overgripande -45,0 -46,1 +1,1
Ovrigt -10,9  -6,7 -4.2
Summa: -99,6 -96,6 -3,0
Forklaringar

Infrastruktur & skydd — bl a
gator, parker, raddningstjinst,
néringsliv och markforsorjning.
Kommunévergripande - Ad-
ministration, IT, véxel, personal-
vard m m

Ovrigt - vatten och avlopp,
avfallshantering, fritidsverk-
sambhet, politisk verksamhet.

Beugt
émmmd%w

Styrelseordforande




Miljo- &

Ordforande:

Tommy Andersson (M)

Vice ordforande: Lisa Karlsson (S)

Byggnadsnamnden

Viar verksamhet

Niamndsverksamhet

Niamndens verksamhet ska bygga pa objekti-
vitet i myndighetsutdvningen och pa ett gott
bemoétande samt vara serviceinriktad i kon-
takten med allmédnheten.

Fysisk planering
° Tillstdndsfragor och tillsyn enligt Plan
och bygglagen

° Uppréttande av detaljplaner

Miljo- och hilsoskydd

. Tillstands- och anmaélningsidrenden

samt tillsyn enligt miljobalken

Tillstands- och anmaélningsidrenden

samt tillsyn enligt livsmedelslagen

Tillsyn enligt smittskyddslagen

Medverkan 1 Kronobergs luftvardsfor-

bund

. Medverkan i Miljésamverkan Krono-
berg-Blekinge

. Byggsamverkan Kronoberg-Blekinge

Némnden har fem ledamoéter. Miljo- &
Byggnadsndmnden é&r tillsynsmyndighet en-
ligt miljobalken over samtliga industrier och
foretag i kommunen.

"
W S >

For utférandet av nimndens uppgifter svarar
miljo- och byggnadsenheten, som dr en del
av kommunstyrelsens tekniska forvaltning.

Miljo- & Byggnadsenheten har sju anstillda
och tjinsterna dr uppdelade pa miljo- och
hilsoskyddsverksamhet, livsmedelskontroll
samt plan och byggnadsverksambhet.

Arets viktigaste hiindelser

Viktiga hdndelser under aret dr framtagande
av detaljplaner for kv Folkskolan och Han-
sens backar.

Bland stora byggprojekt som hanterats kan
niimnas Algsafarit Smalandet, Hansens back-
ar, Stationshuset i Markaryd, Konecrances,
Goingebil, Motorcentrum och H-tryck.

Hosten 2016 granskade Linsstyrelsen och
revisorerna milj6- och byggnadsndmndens
verksamhetsomraden varvid ett antal dtgiarder
har foreslagits som kommer att vidtas under
ar 2017.

Arets resultat

Miljo- & Byggnadsndmnden ldmnar ett net-
todverskott pa 0,1 mkr.

Framtiden

Under 2017 kommer miljé- och byggnads-
ndmnden att forutom den 16pande verksam-
heten hantera ett antal stora fragor.

Storre etableringar under 2017 &r Rasta och
Brafab vid Ulvarydsomrédet.

Sarskild fokus kommer att ldggas pa att in-
formera om giftfri forskola samt att fanga
upp offentliga verksamheter med enskild
dricksvattenbrunn.

Ett nytt drendehanteringssystem for bygg-
lovshandldggning kommer att implemente-
ras.

2017 avser miljo- och byggnadsndmnden att
arbeta med Oversiktsplanen.

Temmy
Andensson

Namndsordforande




Socialnamnden

Socialnamndens
verksamheter (netto)

= Politisk verksamhet inkl.

infrastruktur och skydd (0,4 %)
= Aldreomsorg inkl. fardtjanst och

ovrig vard och omsorg (39,8 %)

M |nsatser enligt LSS, SFB (16,6 %)
Insatser personer med
funktionsnedsattning (1,4 %)

W IFO (11,2 %)

1 Férebyggande verksamhet (16,5 %)

Gemensam verksamhet (14,1 %)

Nyckeltal

Siérskilt boende

Antal lagenheter
dldre 122
Varav korttidsplatser 9
Hemtjinst

Antal brukare 332

Omsorg om perso-
ner med funktions-
nedsittning

Antal lagenheter LSS 25

Antal korttidsvistelse
LSS barn och vuxen 20

Individ och familje-
omsorg

Antal dygn i familje-

hem, barn 10 384*

Antal dygn pa in-
stitution, vuxna 394
Ekonomiskt bistand
Antal olika hushall 175
Kostverksamhet

699 868

Serverade portioner

*Fr.o.m. 2016 ingar mottagande av
ensamkommande i statistiken.

Forklaring forkortningar:

IFO: Individ— och familjeomsorg
LVM: Lagen om vard av miss-
brukare

LSS: Lagen om stod och service
till vissa funktionshindrade

Var verksamhet

Inom socialnimndens verksamheter ska
mdnniskor métas med respekt, virdighet
och gott bemétande.

Socialndmndens uppdrag ar att erbjuda stod
till ménniskor genom hela livet. Det innebar
att socialtjdnstens verksamheter moter barn
och deras forédldrar som behdver stod i1 foréld-
rarollen. Vidare mdter vi personer med funkt-
ionsnedsattning som far stdd i att klara av sitt
dagliga liv med boende och sysselsittning,
dldre personer som féar stod med vardagssyss-
lor, men ocksé med sjukvéardande insatser nér
det behdvs. Det hér stiller stora krav pa kom-
petens inom olika omraden samtidigt som det
ocksa stills krav pa lyhordhet och formaga att
mota manniskor dar de befinner sig for att
kunna ge stod pa ett professionellt och med-
ménskligt satt.

Arets viktigaste hiindelser

Det hoga inflodet av ensamkommande flyk-
tingbarn under 2015 ars sista tre manader har
inneburit en hog belastning for individ- och

familjeomsorgens samtliga verksamheter un-
der 2016.

Efterfragan pa stod och behandling for miss-
bruksproblematik har okat. Framforallt har vi
sett en Okning av unga personer som har en
allvarlig beroendeproblematik och som ér i
daligt skick ndr de kommer till oss. Det har
lett till flera LVM-utredningar och en place-
ring enligt LVM.

Individ- och familjeomsorgen har under 2016
fatt en ny anpassad organisation for att kunna
mota de behov som finns. I halvarsskiftet till-
tridde arbetsmarknadssamordnaren som arbe-
tar med att samordna insatser med avsikt att
paskynda individers vég till arbetslivet. Arbe-
tet sker tillsammans med Ovriga forvaltningar,
Arbetsformedlingen, néringslivet och civil-
sambhéllet.

Inom dldreomsorgen har en volymfordndring
pa sérskilda boenden skett utifran anpassning
av efterfragan. Antalet sdrskilda boendeplatser
pa Fyrklovern har anpassats till en minskad
efterfragan. Vidare har en avdelning pa Ekli-
den getts forutséttningar att ta emot personer
med svér och komplex problematik. Valfrihet-
en for brukare har under 2016 okat genom
mdjligheten att byta en serviceinsats mot en
annan insats. Hemtjénsten som helhet har ge-
mensamt arbetat med virdegrundsfragor, be-

motande, samt samverkan. Trygg hemgang
har bidragit till att skapa en trygghet i det or-
dindra boendet. Den organisationsfordndring
som inleddes i borjan av 2016 har bland annat
inneburit ett nidra samarbete mellan hemsjuk-
vard och hemtjénst i sdder.

Aldrehilsa Kronoberg har inneburit ett fortsatt
arbete med utbildningar inom palliativ vard
och bistdndsbedomningar, samt ett utvecklat
samarbete med vardcentralerna. Arbetet med
kvalitetsregister pagar och implementering av
flera nya system har under aret skett inom
verkstilligheten.

Verksamheter inom omsorg om funktions-
hindrade har under aret arbetat for att bygga
upp ett samarbete med externa aktorer for att
fa mojlighet att bedriva utflyttad daglig verk-
sambhet i sé stor utstrickning som mdjligt. Det
finns avtal pa ytterligare platser dir brukare
kan introduceras vid behov.

Arets resultat

Socialforvaltningen gor ett positivt ekono-
miskt nettoresultat om 5,9 mkr. I stora drag
emanerar resultatet fran ett storre Overskott
om 11,4 mkr gillande ensamkommande flyk-
tingbarn som balanserar ett underskott gil-
lande externa placeringar inom individ- och
familjeomsorgen pa 9,6 mkr.

Sett till helheten ligger verksamheterna inom
dldreomsorg och omsorg om personer med
funktionsnedsittning i ekonomisk balans.

Individ- och familjeomsorgens underskott
som giller placeringar av barn beror pa flera
ars hogt inflode av drenden med komplex
social problematik. Familjehem barn och unga
redovisar 3,7 mkr i underskott. Mycket sma
barn har fatt placeras i familjehem och dessa
placeringar blir oftast langvariga, sa kallade
uppvaxtplaceringar. Budgeten for institutions-
placeringar har dverskridits med 4,5 mkr. Po-
sitivt &r att antalet familjehemsplaceringar har
minskat fran 29 till 22 placeringar under arets

gang.

Under 2016 har 5 ensamkommande ungdomar
anvisats till kommunen, och Markaryds kom-
mun har sedan i mars 2016 haft 59 avtalade
platser for ensamkommande barn och ungdo-
mar. En hog inflyttning av flyktingfamiljer till
kommunen har fortsatt under 2016. Arbetsfor-
medlingen har inte hunnit med sin handlagg-
ning av drenden, vilket medfort att de indivi-
der som véntat pa att komma igang med sin




Ordférande: Malin Stadig Lundgren (KD)
Vice ordforande: Katrin Petersson (S)
Forvaltningschef: Johan Rutgersmark

F

Vy frdn det sirskilda boendet Sjogdrden i Markaryd

etablering blivit beroende av forsorjnings-
stod langre tid dn planerat. Ekonomiskt bi-
stand redovisar 3,1 mkr i underskott.

Férdtjanst och riksfardtjanst redovisar 0,2
mkr i overskott.

Inom kostverksamheten har Eklidens nya
kok tagits 1 bruk. Tvé nya forskolor har 6pp-
nat, Kometen och Lonneberga. Néringsvar-
desberiiknade matsedlar ir klara. Okat antal
dtande elever inom skola och forskola har
bidragit till en 6kning med 34 960 maltider
under 2016, vilket kostchefen lyckats han-
tera inom given ram.

Framtiden

Individ— och familjeomsorgen har fatt i upp-
drag att utveckla Sppenvarden for att fore-
bygga behovet av placeringar. Arbete pagar
bade i ldnet och inom kommunen med att ta
fram arbetsmetoder och samverkansformer
for utveckling av det forebyggande arbetet
med barn.

En stor utmaning som individ— och familje-
omsorgen kommer att mota dr det framtida
beroendet av ekonomiskt bistand for indivi-
der som ldmnar etableringsreformen och
inte kommit i egen forsorjning. Genom att
samordna insatser med andra myndigheter,
néringsliv och civilsamhillet kan individu-
ella atgdrder som sitts in paskynda den en-
skildes vég till ett sjilvstandigt liv i Sverige.
Regeringens aviserade fordndring av ersatt-
ningen for mottagning av ensamkommande
barn kan komma att fa stora konsekvenser
for verksamheten.

Integrerade missbruksmottagningar dir reg-
ionen och kommunerna bidrar med sina re-
spektive kompetenser berdknas starta upp
vid halvérsskiftet 2017. Mottagningarna
kommer att vara beligna i Ljungby och
Vixjo.

Ett avtal for gemensam alkoholhandldgg-
ning med Ljungby och Almhult planeras
med avtalsstart vid halvarsskiftet 2017.

Satsningen pa ny teknik ska intensifieras.
Installation av nya, sékra och digitala trygg-
hetslarm till samtliga sérskilda boenden
kommer att slutforas under forsta delen av
2017. Okade volymer inom hemtjinst och
hemsjukvérd, samt en minskad efterfragan
pa lagenheter inom sdrskilt boende innebér
att arbetet med trygg hemgéng har varit
framgangsrikt och kommer att fortgd under
2017.

For att mota utmaningen med att rekrytera
legitimerad personal kommer det att arbetas
aktivt for att profilera Markaryds kommun
som en god arbetsgivare. En kompetensfor-
sOrjningsstrategi kommer att tas fram.

Under 2017 kommer utbildnings- och kul-
turforvaltningen tillsammans med kostverk-
samheten gemensamt genomfora ett ut-
vecklingsprojekt. Vegetariska maltider for
skola och  forskola

kommer att initieras. r

Ndmndsordférande

Aldreomsorg

400 g5 95 304 3B 3%
300 —_—

200 137 137 126 126 12
100

2012 2013 2014 2015 2016

= Antal brukare hemtjénst

Antal lagenheter sérskilt boende

Resultat, Mkr

IVerksamhet Boksl.| Budg.| Avv.
IPolitisk

verksamhet B A
Infrastruktur

S 0,0 -0,1| 0,1
[Hemtjénst -233| -23,01-03
Sarskilt boende | -58,8| -58,4|-0,4
Ovrig vard och 16| -17] o1
lomsorg

Insatser enligt

LSS, SFB -354| -33,5|-1,9
nsatser perso-

ner med funkt- 291 2,9 0
lionsnedséttning

[Fardtjanst/

Rikstirdgjanst | 11| 13| %2
IFérebyggande

verksamhet =E2] =e) e
Individ—och 1 3¢l 145|906
familjeomsorg

Sarskllt riktade 146| 32178
insatser

(Gemensam

verksamhet S| e =l
Summa: -198,2| -204,2| 5.9

Forklaring till verksamhetsindelning:
Politisk verksamhet omfattas av namnd
- och styrelseverksamhet.

Infrastruktur och skydd innefattar
socialndmndens tillsyn géllande alkohol.
Hemtjénst och sérskilt boende avser
insatser i ordinédrt boende samt sérskilt
boende for personer 65 ar och dldre.
Ovrig vard och omsorg innefattar bl.a.
dldrepedagog och social samvaro.
Insatser enligt LSS, SFB samt insatser
personer med funktionsnedsittning
avser insatser inom boende, personlig
assistans och daglig verksamhet.
Firdtjanst/riksfardtjanst—for dldre och
funktionshindrade enligt respektive lag.
Forebyggande verksamhet innefattar
hela forvaltningens forebyggande arbete,
bl.a. hemsjukvard och utbildning.
Individ och familjeomsorg avser barn—
och ungdomsvard, missbruksvard, dvriga
insatser for vuxna samt ekonomiskt bi-
stand.

Sarskilt riktade insatser avser flykting-
mottagning samt arbetsmarknadsétgérder.
Gemensam verksamhet avser gemen-
sam administration.




Utbildnings & kulturnamnden

Utbildnings- och kulturndmndens
verksamheter(netto)

= Forskola & skolbarnomsorg
= Grundskola
Gymnasieskola & vuxenutbildning
W Kultur & fritid
= Ovriga verksamheter

Nyckeltal

Verksamhet volym
Bibliotek

Antal utlanade media 44 874
Utlan media/invéanare 45
Antal besokare badanldggn 18 480
Musikskola antal elever 97
Forskola och ped omsorg

Antal placerade barn 1-3 éar 240
Antal placerade barn 4-5 ar 195
Skolbarnomsorg

Antal barn i verksamheter 376
Grundskola

Antal elever ak F-9 1130
Gymnasieskola

Antal elever KCM 275
Antal elever i andra skolor 104
Vuxenutbildning

Antal elever totalt 336
[ e T
IVerksamhet Boksl. Budg. Avv,
[Forskola &

skolbarnoms. -482 -479 -0,3
(Grundskola -90,3 -90,8 0,5
IGymnasie &

vuxenutbilning  -42,1 -42,3 0,2
[Kultur & fritid ~ -19,1 -18,9 -0,2
Ovrigt -7,0 7,1 -0,1
Summa: -206,7 -207,0 0,3

Var verksamhet

B Forskola & skolbarnomsorg som om-
fattar forskola, pedagogisk omsorg,
vardnadsbidrag, dppen forskoleverk-
samhet och fritidshem

B Grundskola som omfattar, forskole-

klass, grundskola och grundsérskola

Gymnasieskola & vuxenutbildning
omfattar gymnasieskola, gymnasie-
sdrskola, vuxenutbildning, SFI och
Sarvux

B Bibliotek och kulturverksamhet samt
ungdomsverksamhet

B Ovrigt som omfattar nimnd och
gemensam administration.

Arets viktigaste hiindelser

Maluppfyllelse

Andel elever som nadde betyg i alla &mnen
i arskurs 9 var hogre 2016 i jamforelse
med ar 2015. Totalt var det 81 % 1 jamfo-
relse med resultatet for riket som ar 78 %.

Tillsynsbeslut fran Skolinspektionen

Under hostterminen 2015 genomforde
Skolinspektionen en inspektion av all
verksamhet inom forskolor och skolor i
Markaryds kommun. Tillsynsbeslutet med
tillhorande foreldggande med vite presen-
terades for ansvariga politiker och tjénste-
mén i februari 2016. Dérefter genomfordes
ett stort arbete for att atgérda de brister
som uppmérksammats.

Ny skolledningsorganisation

I Skolinspektionens tillsynsbeslut 2016
uppméarksammades brister pd huvudman-
naperspektivet i ledning, styrning och upp-
foljning. Utifran detta utvecklades under
hésten en ny skolledningsorganisation, vil-
ken i sin tur innebar att bade Markaryds
skola och Stromsnésskolan delades i1 tvé
skolenheter, F-6 samt 7-9. Aven Kun-
skapscentrum Markaryd delades i tva sko-
lenheter med en ansvarig rektor for varje;
gymnasieskola samt vuxenutbildning.

Férskola
Under 2016 utdkades forskolorna med yt-
terligare 2 avdelningar, Ldnneberga i

Stromsndsbruk och Kometen i Markaryd.
Den nya skolledningsorganisationen har
inneburit att det numera finns tre stycken
forskolechefer i kommunen.

Skolbarnomsorg

Antalet barn inom skolbarnomsorgen har
okat under aret vilket innebér fler barn i de
olika grupperna. Utvecklingsarbetet inom
fritidshemmen har omfattat barn i behov
av stod samt systematiskt kvalitetsarbete.

Grundskola

Arbetet med att eleverna ska fa betyg i alla
dmnen efter arskurs nio stod hdgt bland
prioriteringar inom grundskolan. For att nd
detta mal krdavdes samverkan mellan alla
yrkeskategorier inom skolorna. Utveckl-
ingsarbetet inom grundskolan har fraimst
kénnetecknats av sista aret pa den kom-
mundvergripande kompetensutvecklingen
med tema barn i behov av stdd och att
skapa en tillrdckligt effektiv organisation
for elever i behov av stdd.

Gymnasieskola och vuxenutbildning

Arets betygsresultat for gymnasieskolan
minskade nagot i jamforelse med forega-
ende ar. Genomsnittligt betyg var 14,1 mot
14,3 for ar 2015. Under 2016 nadde 82 %
av eleverna examensbevis. Foregdende ar
var motsvarande resultat 84 %.

Inom introduktionsprogrammet skedde det
en kraftig okning av antalet elever med
utlindsk bakgrund. Inom vuxenutbildning-
en fortsatte dven 0kningen av elever inom
SFI-undervisningen. Har togs fler lokaler i
bruk och mer lararpersonal anstilldes.

Yrkeshogskolan

Inom KCM finns dven en yrkeshogskole-
verksamhet i form av en utbildning for bli-
vande viarmepumpstekniker. Under host-
terminen fanns 16 elever inskrivna pa ut-
bildningen.

Bakning och matlagning pa fritidsgirden
lockar ungdomar frin alla kulturer
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Kultur/fritid och bibliotek

Musikskola i egen regi startades upp under
aret vilket mottes av mycket positiv respons.
Under aret har dven utbildnings- och kultur-
ndmnden initierat en fortsatt utveckling av
skateparken intill Stromsnésskolan.
Hannabadet har under aret varit en uppskat-
tad verksamhet dir bland annat familjeson-
dagarna varit ett lyckat grepp. Dessutom har
utdkade dppettider mottagits positivt.

Arets resultat

Arets resultat for UKN:s verksamheter 2016
slutade med ett dverskott pa 0,3 mkr mot
budget 2016 pa 207 miljoner kronor netto.

Framtiden

Arbetet med att elever ska vara behdriga till
gymnasieskolan och fa betyg i alla dmnen
efter arskurs nio &r utbildnings- och kultur-
ndmndens viktigaste framtidsfraga. For att
lyckas med detta kravs det att elever och
personal trivs och ar trygga i skolan.

Under hosten 2016 paborjades en stor omor-
ganisation av utbildnings- och kulturforvalt-
ningens lednings- samt forvaltningsorgani-
sation. Med denna stdr kommunen redo for
att mota framtidens stora utmaningar inom
ndmndens verksamhetsomraden. En fortsatt
utveckling av den centrala elevhdlsan och
dess resurser dr ett prioriterat arbete som pa-
borjats 1 borjan av 2017.

Under de senaste tva aren har inflyttning till
Markaryds kommun medfort en avsevird
okning av antalet forskolebarn, grundskolee-
lever samt elever till gymnasium och vuxen-
utbildning. Bidrag fran Migrationsverket
minskar succesivt 2017 -2018 och kommu-
nen kommer dé fa fullt kostnadsansvar for
over 150 fler elever jamfort med 2015. Inom
KCM bedrivs i dagsldget IM-programmet
med over 100 elever av vilka manga kom-
mer att paborja studier inom vuxenutbild-
ningen redan hosten 2017.

For att mota nationella styrdokument gél-
lande krav pa stdd till elever i behov av sér-
skilt stod kravs utdokade resurser inom det
specialpedagogiska  omradet. =~ Dessutom
finns det ett antal elever i kommunen som
inom kort kommer att vara beréttigade till
att studera inom ramen for sirskolans ldro-
plan. Detta medfor att grundsédrskola bor
startas pa en av kommunens grundskolor
hosten 2017.

Ordforande: Maria Svensson-Lundin (KD)
Vice ordférande: Berne Eliasson (S)
Forvaltningschef: Lars-Ola Olsson

Inom forskolans verksamhetsomrade Okar
antalet barn samt beldggningen, dvs. den tid
dd barnen dr schemalagda pa forskolan.
Dessutom innehéller barngrupperna flera
yngre barn én tidigare, vilket givetvis stéller
krav pd att forskolecheferna okar beman-
ningen.

Sammanfattningsvis dr det tydligt att voly-
merna inom samtliga verksamhetsformer for
forskola och skola okar. Detta medfor att
stora personella utokningar krdvs men dven
satsningar pd kompetensutveckling av be-
fintlig personal samt insatser for att attrahera
och rekrytera kompetens till kommunen.
Forutom resurser till pedagogisk personal
krdvs dessutom en utdkad administration.
Detta bland annat for att hantera det dkade
antalet riktade statsbidrag som huvudman-
nen skall hantera under verksamhetsaret.
Utokade medel bor prioriteras for att sdker-
stilla lokalforsorjning till frédmst forskola
men dven grundskola samt gymnasium och
vuxenutbildning. Inom ramen for dessa ut-
okningar krévs dven utdkning av bland annat
lokalvard samt kost for barn och elever.

Fran Skolverket har ett forslag pa nationell
strategi for skolans digitalisering ldmnats till
regeringen. Strategin innebdr att tillgangen
till digitala verktyg ska vara likvdrdig och
digitaliseringen ska bidra till att resultaten
forbattras och verksamheten effektiviseras.
For Markaryds kommun medfor detta att
avsevirt mer medel dn tidigare maste avsét-
tas for investeringar av digitala verktyg
inom verksamheterna. For att klara kom-
mande lagkrav behover en langsiktig reinve-
steringsplan gédllande digitalisering 1 for-
skola och skola utarbetas.

Inom kultur- och fritidsverksamheten finns
ett behov av att utveckla fritidsgardsverk-
samheten samt musik- och kulturskola. For
att bidra till en positiv sprak- lds- och skriv-
utveckling for alla elever i skolan krévs
dessutom en satsning pa skolbiblioteken.

Maréia
Suensson - Landin

Ndmndsordférande

Antal barn/ elever

1200 - 90 10521 130
10004 974 L —
805 807 825 842
800 -
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—— Forskola & skolbarnomsorg

= Grundskola F-9

— Gymnasieskola
Vuxenutbildning

Diagrammet visar genomsnittligt antal
barn/elever per ar som snitt av antalet
barn/elever under vdr- respektive
hésttermin.

Elever i kommunens grundskolor har
okat fran 994 dar 2014 till 1 130 ar
2016.

Elever inom vuxenutbildning, frdamst
SFl-undervisning, har under de tva
senaste daren Okat. Vid drets slut fanns
138 elever i SFI-undervisning .

Nettokostnads utveckling
tkr
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2014 2015 2016

== Forskola & skalbamomsorg
m— Grundskola
s Gymnasieskola & vuxenutbildning
s Kultur & friid
Ovriga verksam heter

Nettokostnad for grundskola okar pa
grund av att elevtalet okat markant
sedan 2015.

Ovriga kostnader har minskat bero-
ende pa att ansvar for stadverksamhet-
en fran och med 1 april 2015 forts over
till Tekniska forvaltningen.
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Markaryds
Industribyggnads AB

Koncernen MIBAB

0%

18%

2%
1%

= MIBAB
W Sodergard
Mrd Turist & Fritid

M Barstolen Fastighets AB

" Ulvafast

Cirkeldiagrammet visar respek-
tive foretags andel av nettoom-

sdttningen i koncernen

Nyckeltal

(Moderforetag)
Balansomslutning

Soliditet %

Avkastning pa
eget kapital %

37003

82,4

4,5

Resultatrakning
i sammandrag

MKkr Bok 16 Bok 15
Intakter 6,1 5.8
IKostnader -5 -5,6)
Rorelse-
resultat 1,1 0,2
IFinansnetto 0 0f
Skatt -0,2 -0,1
Arets
resultat 0,9 0,1
Forklaringar

Soliditet - andelen eget kapital
av de totala tillgangarna. Beskriver
foretagets langsiktiga betalnings-

styrka.

Ordforande:
Vice ordforande:
Verkstillande direktor: Kent-Olof Svensson

Var verksamhet

Koncern

Koncernen bildades 2004 genom att Marka-
ryds Industribyggnads AB kopte Fastighets-
aktiebolaget Sodergard, samt Markaryds
Turist & Fritid AB, av Markaryds kommun.
Under 2009 forvdrvades Barstolen Fastig-
hets AB, Under 2015 forvirvades Ulvafast i
Markaryd AB. Alla bolagen har séte i Mar-
karyds kommun.

- Sodergdrd

Bolaget bedriver fastighetsforvaltning samt
hembygds och kulturverksamhet. Den hu-
vudsakliga omsattningen avser uthyrning av
byggnaderna pa fastigheten Markaryd 34:1
till Markaryds kommun.

- Markaryds Turist & Fritid

Bolaget bedriver camping och fritidsverk-
samhet inom turistniringen samt didrmed
forenlig verksamhet. Den huvudsakliga
verksamheten omfattar uthyrning av mark
och byggnader for camping inom fastighet-
en Markaryd 30:1

- Barstolen Fastighets AB
Bolaget bedriver fastighetsforvaltning.
Bolaget dger en fastighet, Markaryd 74:1.

- Markaryds Industribyggnads AB
Verksamheten fokuseras pa en langsiktig
god virdetillvaxt i bolaget som mojliggor
att bolaget kan medverka i utvecklingen av
foretagandet i Markaryds kommun.

Bolagets strategi bygger pa forvirv av dldre
fastigheter med utvecklingsmojligheter och
nyproduktion av markanldggningar och lo-
kaler da langsiktiga avtal foreligger samt en
kostnadseffektiv forvaltning.

Mikael Salomonsson (M)
Joakim Pohlman (S)

Fastighetsbestand

Bolaget dgde och forvaltade per 2016-12-31
fem bebyggda fastigheter varav tvd i Mar-
karyd, tva i Stromsndsbruk och en i Traryd.
Fastigheternas sammanlagda lokalyta per
31 december uppgar till 16.356 kvm.

Arets resultat

Arets resultat for moderforetaget visar ett
overskott pa 0,5 mkr. Omséttningen under
aret uppgar till 4,8 mkr, hela drets omsitt-
ning avser fastighetsforvaltning. Resultatet
efter skatt for aret uppgér till 11,1 % av net-
toomsittningen. Det egna kapitalet uppgér
till 29,7 mkr motsvarande en soliditet om
82,4 %.

Framtiden

Bolaget forvintas fortsitta sin verksamhet
pa nuvarande nivd under det kommande
aret, dock med okad utvecklingsverksamhet
enligt dgardirektiven.

Fastighetsforvaltningen har en langsiktigt
god bas med langa kontrakt pa 81 % av ut-
hyrd lokalyta och utgdr 87 % av hyresvér-
det.

Resultatet forvintas for fastighetsforvalt-
ningen bli pd samma nivd for det kom-
mande aret.

Hitoael
Salomonsson
Ordforande
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Atervinningsstationer

Atervinningsstationer finns idag pa foljande platser

Markaryd Stromsnésbruk Timsfors Traryd Rastorp Hinneryd
Vistergatan Linnévdgen Mitt emot Torget Grénsbygdens Vid affdren
Esplanaden Bakom ICA p-plats Folkets hus Kopcentrum

Skulptorvigen

Atervinningsstationerna har idag totalt sex containrar for foljande avfallsslag: 1. Pappersforpackningar, kartonger och
pasar. 2. Tidningar och reklam 3. Plastforpackningar, mjuka och harda 4. Metallforpackningar 5. Glasforpackningar,
ofirgat. 6. Glasforpackningar, fargat. Forpacknings och tidningsinsamlingen (FTI) ansvarar for atervinningsstationerna

For fragor angdende Atervinningsstationerna kontakta Forpacknings och tidningsinsamlingen
(FTI) , tel. 0200-88 03 11

retsloppsaniiggningen Alandsiop

Utdver det som du kan sortera ut vid ater- Metallskrot Cyklar, grasklippare, stalmobler

vinningsstationerna kan du hér 1dmna avfall
fran hushallet enligt tabellen till hoger:

Virke For atervinning

Betong, ej armerad Tegel, takpannor, kakel

Oppettider:

man-tis samt tor-fre: 8:00--14:00
onsdag 8:00--18:00

lérdag: 8:00--12:00

Tradgardsavfall Lov, fallfrukt, grasklipp, grenar, ris

Grovavfall Soffor, fatdljer, sdngar

Hushallens farliga avfall ~ Maélarfarg, 16sningsmedel, bekdmp-
ningsmedel, lysror, glodlampor, bat-

terier, spillolja

For ytterligare upplysningar och fragor om
sorteringen kontakta Ellenor Olofsson, ansvarig for renhallningsverksamheten tel 0433-724 10 eller
personal pa Alandskop tel 0433-230 89.

Tack for att du hjdlper oss att virna om miljon !

Oppettider
Markaryds simhall /
Hannabadet Biblioteken
Tisdag  08:00--20:00 Markaryd *)  Stromsndsbruk Traryd Hinneryd
Vattengymnastik 19:30-20:15 tel. 721 05 tel 722 02 tel. 722 87
Onsdag 06:00--09:00 (morgonsim) Mandag 12:00--18:00 15:00--18:30  15:00--18:00 Tillgéngligt
09:00--20:00 for utlaning
13:00--14:00 (rehab) Tisdag  12:00--18:00 15:00--18:30 niir forsam-
Torsdag 08:00--20:00 (relax efter 18:30) lingshemmet
Fredag  06:00--09:00 (morgonsim) Onsdag 12:00--18:00 10:00--13:00  15:00--18:00 har annan
09:00--20:00 14:00--17:00 verksamhet i
Séndag  11:00--16:00 Torsdag 12:00--18:00 15:00--18:30 lokalerna.
Kassan stidnger 1 timme innan badet. Sista Fredag = 10:00--17:00 14:00--17:00
halvtimmen &r for dusch och omkladning Lordag 10:00--13:00
E?;;tt vara klar att ldmna badet vid sténg- *) Tidningsldisning frdn kl 10.00, gdller alla dagar.

For mer information kontakta badet:
Telefon 0433-72099
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