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1. Inledning

| Sverige finns fem nationella minoriteter: judar, romer, samer, sverigefinnar och

tornedalingar. Samtliga uppfyller de kriterier som riksdagen faststallt for att definiera

en nationell minoritet:

- En grupp med uttalad samhdrighet som till antalet i forhallande till resten av
befolkningen inte har en dominerande stéllning i samhallet.

- Enreligi6s, spraklig, traditionell och /eller kulturell tillhorighet som skiljer sig fran
majoriteten.

- Gruppen har en vilja och stravan efter att behalla sin identitet.

- Gruppen har historiska eller langvariga band till Sverige.

Det ar upp till varje enskild individ att sjalv avgéra om denne anser sig tillhora en eller flera
minoriteter. Samhallet kan darfor inte stalla nagra krav pa nagon att styrka sin tillhorighet.

De nationella minoritetsspraken anges i spraklagen och &r finska, jiddisch, meénkieli, romani
chib och samiska.

2. Internationella ataganden om nationella minoriteters rattigheter

a. Forenta Nationerna (FN)
Utgangspunkten for det internationella arbetet for manskliga rattigheter ar FN:s
allmanna forklaring om de méanskliga rattigheterna fran 1948. De efterfoljande
konventionerna ar, till skillnad fran forklaringen, juridiskt bindande for
Sverige. | konventionen om ekonomiska, sociala och kulturella rattigheter fran
1966 framgar (art. 27) att i stater dar det finns etniska, religiosa eller sprakliga
minoriteter ska de som tilln6r en sadan grupp inte forvagras ratten att i
gemenskap med andra medlemmar ha sitt eget kulturliv, beké&nna sig till och
utéva sin egen religion och anvanda sitt eget sprak.

En liknande skrivning finns i barnkonventionen. | artikel 30 anges att i stater
dar det finns etniska, religiosa eller sprakliga minoriteter eller personer som
tillhor en ursprungshefolkning ska ett barn som tillhor en sadan grupp inte
forvégras ratten att tillsammans med andra medlemmar av sin grupp ha sitt
eget kulturliv, att bek&nna sig till och utdva sin egen religion eller att anvénda
sig av sitt eget sprak.

Agenda 2030 for hallbar utveckling antogs av FN:s generalférsamling 2015.
Agendan innehaller 17 mal och 169 delmal for att uppna en socialt,
miljomassigt och ekonomiskt hallbar varld till ar 2030. De nationella



minoriteternas rattigheter har koppling till bland annat mal fyra om god
utbildning for alla och mal tio om minskad ojamlikhet. Det nationella arbetet
for att skerstélla de nationella minoriteternas réattigheter ar darmed ett led i att
uppfylla de globala malen i Agenda 2030.

Europaradet

Ramkonventionen om skydd for nationella minoriteter innehaller bestammelser
som garanterar nationella minoriteter en rad ménskliga réttigheter och
grundlaggande friheter, bla skydd fran diskriminering, fientlighet och vald,
motes-, forenings-, yttrande-, tanke-, samvets- och religionsfrihet samt asikts-
och yttrandefrihet pa det egna spraket. Staterna som tilltratt konventionen atar
sig dven att erk&nna att de som tillhdr en nationell minoritet har rétt att fritt och
utan ingripande anvanda sitt minoritetssprak privat och offentligt, muntligt och
skriftligt.

Sverige har dven ratificerat den europeiska stadgan om landsdels- eller
minoritetssprak som syftar till att skydda Europas kulturella mangfald.

3. Svensk lagstiftning om nationella minoriteters rattigheter

De nationella minoriteternas rattigheter beskrivs framforallt i lagen (2009:724)
om nationella minoriteter och minoritetssprak. Rattigheterna finns dven
atergivna i ett antal andra lagar.

| spraklagen (2009:600) finns angivet vilka de nationella minoritetsspraken ar
samt att det allménna har ett sérskilt ansvar for att skydda och framja dessa. |
skollagen (2010:800) slas ratten fast till modersmalsundervisning i elevens
nationella minoritetssprak. Enligt socialtjanstlagen (2001:453) ska kommunen
verka for att det finns tillgang till personal med kunskap i de nationella
minoritetsspraken dar det behdvs i omvardnaden av aldre manniskor. |
bibliotekslagen (2013:801) anges att biblioteken ska dgna sarskild
uppmarksamhet at de nationella minoriteterna och personer som har ett annat
modersmal &n svenska, bland annat genom att erbjuda litteratur pa de nationella
minoritetsspraken. Slutligen &r det enligt diskrimineringslagen (2008:567)
forbjudet att missgynna nagon pa grund av personens etniska tillhorighet.

Malet for Markaryds kommuns arbete ér, i likhet med den nationella
minoritetspolitiken, att skydda de nationella minoriteterna och starka deras
mojligheter till inflytande, samt att stodja de historiska minoritetsspraken sa att
de halls levande.

Det minoritetspolitiska arbetet bidrar till att uppfylla Markaryds kommuns
Utvecklingsplan 2030 — Tillsammans mot framtiden. Syftet med
utvecklingsplanen &r att tillsammans och i dialog med medborgarna arbeta fram
en vision och strategi for hur Markaryds kommun ska utvecklas under de
kommande aren fram till 2030.



5. Riktlinjer

Syftet med riktlinjerna &r att se till att Markaryds kommun lever upp till de
skyldigheter som lagstiftningen garanterar de nationella minoriteterna.
Riktlinjerna beskriver kommunens arbete och hur ansvaret ar férdelat.
Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att samordna kommunens
minoritetspolitiska arbete.

a. Information om rattigheter

Nationell lagstiftning

”Kommuner och landsting ska informera de nationella minoriteterna om deras
rattigheter och det allménnas ansvar enligt denna lag och de foreskrifter som
denna lag hanvisar till.”

Lag om nationella minoriteter och minoritetssprak (2009:724)

Innebar for Markaryds kommun:
e Kommunstyrelsen ansvarar for att 6vergripande information om de
nationella minoriteternas rattigheter finns tillganglig pa kommunens
hemsida.

b. Delaktighet och inflytande

Nationell lagstiftning

“Forvaltningsmyndigheter ska ge de nationella minoriteterna mojlighet till
inflytande i fragor som berér dem och sa langt det ar mojligt samrada med
minoriteterna i sddana fragor.”

”Samrad ska ske genom att forvaltningsmyndigheter for en strukturerad dialog
med de nationella minoriteterna i syfte att kunna beakta deras synpunkter och
behov 1 myndighetens beslutsfattande”.

“Forvaltningsmyndigheter ska sérskilt framja barns och ungas majligheter till
inflytande och samrad i fragor som ber6r dem och anpassa formerna for detta till

deras forutsittningar.”

Lag om nationella minoriteter och minoritetssprak (2009:724)

Innebé&r for Markaryds kommun:

e Samtliga ndmnder ska ge de nationella minoriteterna mojlighet till
inflytande i fragor som berdr dem och sa langt det ar mojligt samrada
med minoriteterna i sddana fragor. Kommunstyrelsen ansvarar for att
samordna dessa samrad.

e Samraden ska ske genom en strukturerad dialog for att kunna ta hansyn
till de nationella minoriteternas synpunkter och behov infor att ett
beslut fattas.



e Barns och ungas majlighet till inflytande och samrad i fragor som ror
dem ska séarskilt framjas. Namnderna ska anpassa formerna for
inflytande till deras forutséttningar.

c. Skydda och framja sprak och kultur

Nationell lagstiftning

”Det allménna har ett sérskilt ansvar for att skydda och frimja de nationella
minoritetsspraken”. Spraklagen (2009:600)

”Det allménna ska dven i Ovrigt framja de nationella minoriteternas mojligheter att
behalla och utveckla sin kultur i Sverige. Barns utveckling av en kulturell identitet
och anvindning av det egna minoritetsspraket ska fradmjas sérskilt.”

Lag om nationella minoriteter och minoritetssprak (2009:724)

”En elev som tillhor ndgon av de nationella minoriteterna ska erbjudas
modersmalsundervisning i elevens nationella minoritetssprak.” (grundskolan,
grundsarskolan, specialskolan) Skollagen (2010:800)

”Biblioteken i det allménna biblioteksvéisendet ska dgna sérskild uppmérksamhet
at de nationella minoriteterna och personer som har annat modersmal an svenska,
bland annat genom att erbjuda litteratur pd de nationella minoritetssprdken”
Bibliotekslagen (2013:801)

Innebé&r for Markaryds kommun:

e Utbildnings- och kulturndmnden ansvarar for att erbjuda elever inom
grundskolan, grundsarskolan och specialskolan, som tillhér ndgon av de
nationella minoriteterna, modersmalsundervisning i elevens nationella
minoritetssprak samt informera vardnadshavare om denna rattighet.

e De nationella minoriteternas kultur och sprak ska integreras i namndernas
ordinarie verksamheter, tex i bibliotekens utbud av litteratur, tidskrifter och
annan media samt i biblioteks- och kulturplanen

e Utbildnings- och kulturndmnden ansvarar for att informera om mojligheten
for nationella minoriteter att bilda féreningar och stka de féreningsbidrag
som kommunen erbjuder kulturféreningar mfl.

d. Aldreomsorg pa minoritetssprak

Nationell lagstiftning

”En kommun som inte ingar i ndgot forvaltningsomride ska erbjuda den som
begér det mojlighet att fa hela eller en vésentlig del av den service och omvardnad
som erbjuds inom ramen fér &ldreomsorgen av personal som behérskar finska,
jiddisch, meankieli, romani chib eller samiska, om kommunen har tillgang till
personal med sadana sprakkunskaper.”

”Kommunen ska inom ramen for sidan omsorg beakta de dldres behov av att
upprétthélla sin kulturella identitet”.




Lag om nationella minoriteter och minoritetssprak (2009:724)
”Kommunen ska verka for att det finns tillgdng till personal med kunskaper i
finska, jiddisch, meankieli, romani chib eller samiska dar detta behovs i

omvardnaden av dldre méanniskor”.

Socialtjanstlagen (2001:453)

Innebdr for Markaryds kommun:

e Om det finns personal som beharskar de nationella minoritetsspraken, och
vill anvanda spraket i tjansten, ska den som begar det erbjudas mojlighet att
fa hela eller en vasentlig del av den service och omvardnad som erbjuds
inom ramen for aldreomsorgen pa nationellt minoritetssprak.

e Socialnamnden ska inhamta information om vilka sprakkunskaper som
personalen inom aldreomsorgen har och som de vill anvénda i tjansten,
inklusive kunskaper inom minoritetsspraken.

e Socialnamnden ska vid rekrytering av personal inom aldreomsorgen beakta
de sokandes sprakkunskaper, inkl. kunskaper inom minoritetsspraken och
minoriteternas kultur.

e. Anvandning av minoritetssprak i myndighetskontakter

Nationell lagstiftning

”Utanfor ett forvaltningsomrade har enskilda rétt att anvidnda finska, meankieli
respektive samiska vid muntliga och skriftliga kontakter i
forvaltningsmyndigheters arenden i vilka den enskilde &r part eller
stéllforetradande for part, om darenden kan handlaggas av personal som beharskar
minoritetsspraket.”

“Forvaltningsmyndigheter ska verka for att det finns tillgang till personal med
kunskaper i finska, meénkieli respektive samiska dar detta behovs i enskildas

kontakter med myndigheten.”

Lag om nationella minoriteter och minoritetssprak (2009:724)

Innebé&r for Markaryds kommun:

e Om det finns personal som beharskar de nationella minoritetsspraken, och
vill anvanda spraket i tjansten, ska namnderna erbjuda enskilda personer att
anvanda spraken vid muntliga och skriftliga kontakter som ror ett enskilt
arende.

e Samtliga namnder ska inhamta information om vilka sprakkunskaper
medarbetarna har, inklusive kunskaper inom finska, meénkieli och
samiska, och som de vill anvénda i tjénsten.

e Om det finns behov ska ndmnderna arbeta for att det finns personal med
kunskaper i finska, meénkieli och samiska som kan hjalpa personer vid
kontakt med namnderna i enskilda arenden.




f. Uppfoljning

e Kommunstyrelsen ansvarar for att folja upp dokumentet i samband med
den arliga uppféljningen av handlingsplaner och program.
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