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Inledning

Detta dokument beskriver kommunens dvergripande viljeinriktningar och prioriteringar for
kommunens krisberedskapsarbete f6r perioden 2023 - 2027.

Lag (2006:544) om kommuners och regioners atgarder infér och vid extraordindra handelser 1
fredstid och héjd beredskap (LEH) reglerar den lokala krishanteringen i kommuner och
landsting. Bestimmelserna i lagen syftar till att kommuner och landsting ska minska sirbarheten 1
respektive verksamhet och ha en god férmaga att hantera samhillsstorningar, extraordinira
hindelser i fredstid och hojd beredskap (krig).

Enligt 6verenskommelse om kommunernas krisberedskap 2019 — 2022 med férlingning t o m
2023, mellan Sveriges kommuner och Regioner (SKR) och Myndigheten f6r Samhaillsskydd och
beredskap (MSB) MSB 2018-09779, SKL. 18/03101samt SKR 2022/00754 ska kommunen ta
fram ett styrdokument for sitt arbete med krisberedskap. Styrdokumentet ska antas av
kommunfullmiktige senast den 31 december under forsta aret pa mandatperioden.

Dispositionen foljer de uppgifter som aligger kommunen enligt LEH dir det beskrivs hur
kommunen lever upp till uppgifterna enligt lagstiftning och kommundéverenskommelsen.
Avslutningsvis redovisas inriktnings- och resultatmal f6r Markaryds kommuns arbete med
krisberedskap.

Avgransning

Styrdokumentet inkluderar inte annat sikerhetsarbete eller uppgifter enligt annan lagstiftning,
som exempelvis skydd mot olyckor eller civilt férsvar, dven om vissa atgiarder har koppling till
annan lagstiftning.

Styrdokumentet inkluderar inte kommunens 6vergripande plan for hantering av extra ordinira
hindelser, eller kommunens riktlinjer f6r kriskommunikation eller krisledningens utbildnings-
och 6vningsplan. Sirskild plan f6r kommunens krigsorganisation finns redovisat i sarskild plan
antagen av kommunstyrelsen 2023-02-15, KS 2022/§23

e Plan f6r hantering av extra ordindra hindelser f6r Markaryds kommun, antas separat av
kommunfullmiktige under forsta aret i varje mandatperiod.

e Riktlinjer for kriskommunikation beslutas av kommunchefen under forsta aret i varje
mandatperiod.

e Risk och sarbarhetsanalys f6r Markaryds kommun, med tillh6rande dtgirdsforslag for att
reducera eller ta bort risker och sarbarheter, antas separat av kommunfullmiktige senast i
oktober under forsta dret i varje mandatperiod.

e Utbildnings- och 6évningsplan, upprittas for varje mandatperiod, men uppdateras utefter
de behov som uppstir och beslutas av kommunchefen.



Inriktning och ansvar for kommunens krisberedskap

Vision:

Markaryds kommun ska vara rustad for att klara forekommande samhillsstérningar och
extraordinara hindelser. Kommunen ska uppfattas som en kommun med en trygg och tillginglig
livs- och boendemiljé dir demokrati, medborgarens behov samt minskad klimatpaverkan sitts 1

centrum.

Den enskildes ansvar:
e Medborgarna ska ha medvetenhet och kunskap om det egna ansvaret (férmaga att klara
av samhallsstorningar och nédsituationer), bland annat el-, vatten- och
kommunikationsavbrott.

Kommunens ansvar:
e Trygega manniskors liv och hilsa, samt hindra och begrinsa skador pa milj6 och
egendom
e Verka for ett hallbart, robust och motstandskraftigt samhille genom riskhidnsyn 1
samhillsplaneringen
e Ha en god f6rmaga att snabbt och effektivt hantera hindelser och genomféra stédjande
insatser.

e Kontinuerligt 6va och utbilda kommunens krisledning

Kommunen har ansvar for att virna liv och hilsa, trygga livsnodvindig forsérjning samt

verka for att grundldggande virden och samhillsviktiga funktioner uppritthalls. Kommunen
ska arbeta fOr att minska risken for att oonskade hindelser intraffar, for att reducera
konsekvenserna om nagot dnda intriffar och for att ha en god férmaga att hantera
“krissituationer i fred”. Kommunen ska dven uppna en grundliggande f6rméga till civilt férsvar.

Svensk krishantering vilar pa tre principer:

* Ansvarsprincipen innebir att den som ansvarar for en verksamhet under normala
forhallanden ska ha motsvarande ansvar under kris- och krigssituationer.

* Likhetsprincipen innebir att en verksamhets organisation och lokalisering sa langt
som mojligt ska Gverensstimma i fred, kris och krig.

* Nirhetsprincipen innebar att kriser ska hanteras pa ligsta mojliga niva i samhallet.

Ansvaret inom kommunen kan delas in i tva delar.

* Varje nimnd och kommunalt bolag ansvarar for, och driver, det egna risk- och
krishanteringsarbetet, enligt principerna ovan.

» Kommunstyrelsen ansvarar for det kommunoévergripande krisledningsarbetet savil fore,
under som efter en hindelse, samt for att samordna verksamheternas risk- och
krishanteringsarbete.



1 Krisberedskap i Markaryds kommun

Med krisberedskap avses i Markaryds kommun, férmagan att f6rebygga och hantera o6nskade

hindelser, sisom samhillsstorningar och extraordinira hindelser. Detta kriver ett aktivt arbete
fore, under och efter sidana hindelser. En o6nskad hindelse ska tolkas som att den pa ett eller
annat sitt hotar det som kommunen virdesitter och ir av virde att skydda.

Samhallsskydd
och beredskap

= Olyckor Det
= Kriser Det som hotar som ska Det som hotar
* Krig skyddas

= Forebygga handelser
= Hantera hindelser

* Manniskors liv och halsa
= Samhillets funktionalitet
= Demokrati, rattssakerhet
och manskliga fri- och rattigheter
= Miljan och ekonomiska varden
» Nationell suverdnitet

Den férmdga som ska skapas

De som Styr-
ska agera instrument

= Ledning

= Samverkan

= Kommunikation

= Kompatens

* Resursar

* Ledarskap = Den affentliga sektom = Regelstyming
» Naringslivet + Ekonomisk styming
» Det civila samhallet » Bunskapsstyrning

= Den enskilda individen

Figur 1. Beskrivning av hur krisberedskap forballer sig i Markaryds kommun. Figuren dr inspirerad av
Myndigheten for samballsskydd och beredskaps (MSB) modellbeskrivning om hur omradet samballsskydd och
beredskap firhdller sig, MSB (2014) Overgripande inriktning for samhillsskydd och beredskap, MSB708

Kommunfullmiktige faststiller kommunens mal och riktlinjer for krisberedskap genom att anta
detta styrdokument.

Markaryds kommun ska ha en krisledningsnimnd som vid behov har méjlighet att fatta snabba
beslut vid extraordinira hindelser. Kommunstyrelsens arbetsutskott (IKSAU) dr kommunens
krisledningsndimnd. Krisledningsnimndens uppgifter finns reglerade i reglemente f6r
krisledningsndimnden. Vid héjd beredskap dr kommunstyrelsen det hégst beslutande organet.



Hogsta ansvariga tjinsteman for kommunens krisberedskap dr kommunchefen. Organisatoriskt
ligger sikerhets- och beredskapsarbetet under kommunstyrelseforvaltningens stabs- och
sikerhetsavdelning med stabs- och sikerhetschefen som samordningsansvarig. Kommunen har
ett nara samarbete med 6vriga kommuner i linet genom Krissamverkan Kronoberg.
Kommunen har inom sitt geografiska omradesansvar ansvar for att den samhallsviktiga
verksamhet som kommunen bedriver dven ska fungera vid samhillsstorningar, extraordinira
hindelser och hojd beredskap.

Kommunen ska dven verka for att samverkan sker med externa aktorer som bedriver
samhaillsviktig verksamhet inom kommunens geografiska omrade samt att samordning av
information sker vid samhillsstorningar, extraordinira hindelser och hojd beredskap.

Arbetet med krisberedskap ska vara titt forbundet med 6vrigt kvalitetsarbete i kommunen och
bedrivas som en kontinuerlig process inom kommunens samtliga verksamheter. Respektive
nimnd har ansvaret for kontinuitetsplanering och uppféljning f6r den samhallsviktiga
verksamhet som bedrivs inom respektive verksamhet.

1.1 Ansvarsférhdllande mellan aktorer

All verksamhet inom Markaryds kommun ska ha en god férmaga att motsta, anpassa sig till, klara
av, aterhimta sig fran samt lira av oonskade hindelser som drabbar den enskilda verksamheten.
Verksamheter och organisation ska vara robust och férberedd for att kunna hantera o6nskade
hindelser. Markaryds kommun ska med andra ord i sa hog utstrackning som méjligt kunna
uppratthalla och bedriva sin verksamhet oavsett vad som intriffar. Varje férvaltning har, att inom
ramen for sitt ordinarie verksamhetsansvar, se till att tjinstemin deltager aktivt i planerings-,
analys-, hanterings- och uppfdljningsarbetet.

Vid en o6nskad hindelse eller hot om o6nskad hindelse ligger ansvaret i f6rsta hand hos de
nirmast berorda hos den eller de verksamheter som ir inblandade. I enlighet med
grundprinciperna har den aktér som innehar ett visst ansvar under normala férhallanden detta
ansvar aven vid en o6nskad hindelse. Detta innebir att den nimnd vars verksamhet drabbas av
en oonskad hindelse ocksa ansvarar fOr att hantera den. Ansvaret innebir saval forebyggande
arbete for behandling av en risk eller sarbarhet som hantering av en intriffad o6nskad hindelse.
Ansvaret giller oavsett om den odnskade hindelsen foranleder kris f6r organisationen eller e;.

I det fall den o6nskade hindelsen féranlett en kris som dr av sadan dignitet att krisen inte kan
hanteras pa ett tillfredsstillande sitt inom egen forvaltning ska krishanteringen samordnas av
kommunens krisledningsstab, vilket framgar i ”Plan f6r hantering av extraordinira hindelser f6r
Markaryds kommun”. Ansvaret for att krisen hanteras kvarstar dock hos respektive nimnd om

krisledningsndmnden inte har kallats in och 6vertagit ansvaret fran nimnderna.



2. Systematiskt arbete med krisberedskap

Markaryds kommun arbetar systematiskt med krisberedskap. Ett systematiskt arbete innebir ett
aktivt, strukturerat och processorienterat forhallningssitt. Det systematiska arbetet med
krisberedskap utgar fran process for kvalitet och stindig forbittring, den sa kallade PDCA-cykeln
(Plan, Do, Check, Act). Ett systematiskt arbete sidkerstaller kvaliteten 1 krisberedskapen och bidrar
till maluppfyllelse samt ger forutsittningar for ett stindigt lairande dar ny kunskap omsatts i
utveckling och konkreta forbittringar.

Processen beskriver hur Markaryds kommun arbetar for att stirka krisberedskapen. Exempel pa
vad Markaryds kommun systematiskt arbetar med féljer under rubrik 2.4. Omraden som omfattas
av krisberedskapsarbetet:

Identifiera och planera

Genomfora

Lara och agera oL .
g atgarder/insatser

Folja upp och analysera

Samtliga forvaltningar, ska systematiskt arbeta med krisberedskap i syfte att uppna god krisberedskap
1 den egna verksamheten, men ocksa for att bidra till Markaryds kommuns 6vergripande
krisberedskapsférmaga. Markaryds kommun ska som organisation pa samma sitt ha en helhetssyn for
hur samhillets resurser ska kunna nyttjas optimalt vid en samhallsstérning.
Kommunstyrelseforvaltning har till uppgift att stodja kommunstyrelsen i rollen som styrande,
samordnande och uppfdljande organ av den kommunala verksamheten.
Kommunstyrelseforvaltningen, genom stab- och sikerhetsavdelningen ska dérfor arbeta med att leda
och samordna Markaryds kommuns arbete med krisberedskap.



3 Omraden som omfattas av krisberedskapsarbetet
Nedan foljer exempel pa de omraden som Markaryds kommun systematiskt arbetar med for att

reducera risker och sdrbarheter och/eller 6ka hanteringsférmagan fore, under och efter en kris.
De komponenter som beskrivs dr sirskilt framtridande f6r Markaryds kommuns
krisberedskapsarbete.

3.1 Analyser

Kommunen ska analysera vilka extraordinara handelser i fredstid som kan intriffa i kommunen
och hur dessa hindelser kan paverka den egna verksamheten. Resultatet av arbetet ska varderas
och sammanstillas i en Risk- och Sarbarhetsanalys (RSA) som faststills av kommunfullmiktige
senast under oktober manad under forsta dret i varje mandatperiod.

Kommunens arbete med risk- och sirbarhetsanalys féljer Myndigheten f6r Samhaillsskydd och
Beredskaps (MSB) foreskrifter om kommuners risk- och sarbarhetsanalyser (MSBES 2015:5). 1
arbetet ingar bland annat att identifiera verksamheter som uppritthaller viktiga
samhillsfunktioner, si kallad samhillsviktig verksamhet. Dessutom ska handelser som kan hota
uppritthallandet av funktionerna och kritiska beroenden f6r kommunens samhillsviktiga
verksambheter identifieras. RSA-arbetet ska ge en samlad bild av risker, sarbarheter och f6rmaga
inom kommunen samt utgdra ett bra underlag for planering och genomférande av dtgirder som
minskar risker och sarbarheter. Arbetet med framtagande av RSA sker 1 projektform dir
representanter frin samtliga forvaltningar/verksamheter deltager. En gemensam mall for RSA-
arbetet ar utarbetad och tillimpas av linets kommuner inom ramen for Krissamverkan
Kronoberg.

3.2 Planering
Alla risker gar inte att forebygga. Dirfor dr en god formaga att agera viktig hos saval den enskilde

medborgaren som kommunens verksamheter. Férmagan ska vara hog bade nir det giller att
hantera och aterhidmta sig frin olika allvarliga samhallsstorningar eller extraordinira hindelser.
Det it den nimnd, férvaltningschef/avdelningschef, som édr ansvarig i vardagen som skall vara
ansvarig under en samhillsstorning eller extraordinir hindelse. Organisationen for att hantera en
hindelse ska sd langt som moijligt likna den ordinarie strukturen.

Vid en hindelse ska Markaryds kommun arbeta utifrin den krisledningsorganisation som beskrivs
i plan f6r hantering av extraordinira hindelser och riktlinjer f6r kriskommunikation — infér och
vid sirskilda- och extraordinira hindelser. Krisledningsorganisationen bygger pa ordinarie
ledningsstruktur med skillnaden att den ordinarie ledningsstrukturer forstirks med en central stab
kallad krisledningsstaben.

Krisledningsstaben ska arbeta pa uppdrag av kommunchefen och verka stédjande med att bland
annat skapa samlad ligesbild, initiera och folja upp 6vriga kommunala forvaltningars arbete.
Krisledningsstaben samordnar insatser och dtgirder, samt initierar samverkan med andra aktorer.



For att sakerstilla att kommunens krisledningsorganisation alltid kan nas — dygnet runt, aret om —
ska kommunen ha en tjansteman i beredskap (TiB). I Markaryds kommun ir riddningstjinstens
Insatsledare tillika TiB och kommunens Inriktnings- och Samordningskontakt (ISK) gentemot
Linsstyrelsen och andra myndigheter. TiB ska i sin tur 1 forsta hand kontakta stabschef eller
kommunchef for att patala behov av att hantera en samhallsstorning eller en kris i kommunen.

Vid extraordinira handelser kan kommunens krisledningsnimnd trida i1 funktion och 6verta hela
eller delar av 6vriga nimnders ansvarsomraden. Nimndens ansvar regleras i krislednings-
nimndens reglemente.

3.3 Geografiskt omradesansvar

For att na framgang 1 krisberedskapsarbetet ska kontinuerlig samverkan ske. Internt inom
kommunen och externt med andra aktorer, savil inom offentlig verksamhet som privat
verksamhet, exempelvis niringsliv och civilsamhillet. Kommunen ska aktivt verka i nitverk
med syfte att stirka formédgan att samverka vid intriffade hindelser. Pa regional niva ska
samverkan framfor allt ske genom KrisSam Kronoberg. Kommunledningen ska vara
representerade 1 Regionala radet for krisberedskap och skydd mot olyckor, dir 6vriga
kommuner i Kronobergs lin, riddningstjinsten, Region Kronoberg, polismyndigheten, samt
privata saval som offentliga krisaktorer ingar. Stabs- och sikerhetsavdelningen ska vara
representerade i1 de nitverk som finns for krisberedskapssamordning i Kronobergs lin.
Ovan nimnda nitverk underlittar samverkan genom att Gvriga krisaktorer identifieras s att
kontakter och samverkansformer med dessa aktorer kan upprittas. Samverkan och nitverk
skapar en forstaelse for aktOrernas organisationer, inneboende forutsittningar och mojligheter
att gora insatser.

3.4 Rapportering

Markaryds Kommun ska ha formagan att ta emot och dela information med ber6rda
krisberedskapsaktorer med stéd av den teknik och metodik som tillimpas nationellt och regionalt
tor samverkan och ledning vid samhallsstorningar och extra ordindra hindelser.

Genom kontinuerlig utbildning i de tekniska ledningssystem som finns att tillga, till exempel WIS
Teams och Rakel ska kommunen ha férmaga att ge linsstyrelsen en samlad rapport om laget i
kommunen vid en extraordinir hindelse.

Arligen redovisar kommunen en drsuppfélining av kommunens arbete med krisberedskap till
linsstyrelsen.

b

3.5 Utbildning och 6vning

Utbildnings- och 6vningsinsatser i Markaryds kommun ska syfta till att stirka
hanteringsférmagan under en kris, men ocksa till att 6ka kunskap om identifierade risker och
sarbarheter. Utbildnings- och 6vningsinsatser ska grundas i behovsanalyser som bland annat
baseras pa resultat fran analyser samt erfarenhet frin genomférda 6vningar och faktiska kriser.
Utbildnings- och 6vningsinsatser ska alltid inledas med tydliggbrande av syfte och de effektmal
som ska uppnis. Direfter konkretiseras de aktiviteter som ska genomféras for att na 6nskad
effekt. Utbildningar och 6vningar dr exempel pa atgirder/insatser som ger forutsittningar for
kompetensutveckling genom ett stindigt lirande. Samtliga 6vningar som genomfors ska
utvirderas.
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3.6 Kriskommunikation
Markaryds kommuns riktlinjer for kriskommunikation ska syfta till att klargéra kommunikations-

arbetet och rollférdelningen vid en extraordinir hindelse. Riktlinjer for kriskommunikation ska
sikerstilla att kommunikation vid en extraordinir hindelse skéts av ritt personer, vid ratt
tidpunkt, i ritt kanaler.

Intern och extern kriskommunikation ska inom Markaryds kommun betraktas som avgorande for
hur vil en o6nskad hindelse som féranleder en kris kan hanteras. Kriskommunikation dr ocksa
av yttersta vikt for omvirldens intryck av Markaryds kommuns hantering av hiandelsen. God
kommunikation kan gora att incidenter inte utvecklas till kriser. Det ar dirfor viktigt att
Markaryds kommuns verksamheter beaktar betydelsen av kommunikationsinsatser savil fore,
under som efter en kris.

3.7 Krisstod

Det kommunala krisstédets uppgift ar att ge medminskligt stod vid allvarliga hindelser som
ber6ér manga. Det medmanskliga stodet kan besta av savil praktiskt stéd som psykosocialt stod.
Krisstodsarbetet ska syfta till att méta behov av psykosocialt stéd hos medborgare som blivit
direkt eller indirekt drabbade av en intriffad allvarlig hindelse som medfort paverkan pa ett stort
antal medborgare eller vid en omfattande samhallsstorning. Personal som erhallit
krisstédsutbildning och som ingar i krisstodsgruppen, ska vid en kris som kriver samordning av
centralt krisstod bidra med sin kompetens Pa detta sitt kan Markaryds kommuns samlade
krisstddskompetens anvindas optimalt. Ansvaret f6r samordningen av krisstddsgruppen ligger pa
socialforvaltningen.

4 Statlig ersattning for kommunens krisberedskap
Markaryds kommun erhaller arligen ersittning genom MSB f6r fullgbrande av uppgifter i enlighet

med Lag (2006:544) om kommuners och landstings atgirder infér och vid extraordinira
hindelser i fredstid och hdjd beredskap (LEH). Ersittningen ska huvudsakligen anvindas till
finansiering av férebyggande och férberedande atgirder och arbete som ér kopplat till
extraordindra hiandelser. Sidana dtgarder ska 6ka férmagan att kontinuerligt bedriva
samhillsviktig verksamhet samt stirka f6rmaga att hantera extraordinira hindelser. Huvuddelen
av ersittningen anvandas f6r personalkostnader. Det giller bade grundbeloppet och
verksamhetsersattningen. Ersittningen ska vara ett komplement till Markaryds kommuns egen
finansiering av arbete med krisberedskap. Stabs- och sakerhetsavdelningen ska tillsammans med
forvaltning/verksamhet ansvara for att preciserade mil verkstills och f6ljs upp. Planering for
anvindandet av ersittningen ska goras arligen inom ramen for ordinarie verksamhetsplanering.
Markaryds kommun ska i samband med uppfdljning av kommunens krisberedskap arligen
redovisa till Linsstyrelsen hur ersittningen har anvints under aret.
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5. Inriktning och mal for Markaryds kommuns krisberedskap
2023 - 2026

Overgripande mal Markaryds kommuns krisberedskap

e Vi reducerar risker for och konsekvenserna av oonskade hiandelser som kan foranleda
samhillsstorningar och/eller kris i Markaryds kommun.

e Vivirnar om liv och hilsa f6r de som bor, vistas och verkar i Markaryds kommun.
e Vihar ett aktivt och férebyggande forhallningssitt 1 trygghetsfragor.

e Vistravar efter att uppritthalla Markaryds kommuns funktionalitet oavsett vad som
intriffar.

e Vid intriffade hindelser verkar vi f6r att hindra eller begrinsa skador pa egendom och
miljo.

Staten preciserar genom - Overenskommelsen om kommuners krisberedskap, mellan Sveriges
kommuner och Landsting (SKR) och Myndigheten f6r Samhillsskydd och beredskap (MSB)- mal
for kommunernas krisberedskap som Markaryds kommun har att forhélla sig till. Utifran malen i
overenskommelsen samt ovanstiende fokusomraden preciseras nedan ett antal inriktnings- och
resultatmal f6r Markaryds kommuns krisberedskap for perioden 2023—-2026. God maluppfyllelse
torvintas leda till en stirkt krisberedskap f6r Markaryds kommun.

Samtliga nimnder ska, i enlighet med Markaryds kommuns malstyrning, bryta ned inriktnings-
och resultatmal vid framtagande av nimndmal f6r den egna krisberedskapen. I det fall nimnden,
utifran respektive férutsittningar och behov, identifierar ytterligare resultatmal 1 syfte att dn battre
uppna inriktningsmalen ska dessa integreras i Markaryds kommuns ordinarie malstruktur.
Resultatmalen som faststills i detta styrdokument ska vara uppfyllda vid periodens slut.

Berorda aktorer har ett gemensamt ansvar att samverka for att uppna malen. Inriktnings- och

resultatmal framgar av tabellen nedan.
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Inriktningsmal

Resultatmal

Ansvarig

Markaryds kommun ska
arbeta aktivt med
krisberedskap i ordinarie
linjeorganisation och
verksamhetsprocesser.

En sikerhetschef direkt
understilld kommunchefen ska
finnas pa kommunstyrelse-
forvaltningen, som pa strategisk
niva, samordnar kommunens
arbete enligt LEH och

kommunoverenskommelsen.

Kommunchefen

Att risk- och
kontinuitetshanteringsarbete ur ett
krisberedskapsperspektiv ar
samordnat och integrerat med det
riskanalysarbete som sker i
enlighet med annan lagstiftning
inom respektive forvaltning.

Kommunstyrelsen

Markaryds kommun
identifierar, analyserar och
behandlar regelbundet
risker och sirbarheter som
kan resultera i
samhillsstorningar eller
extraordinira hindelser

Kommunens tisk- och
sarbarhetsanalys ska leda till en
starkt krishanteringsf6rmaga
genom att:

* ge underlag for planering och
genomforande av atgirder for att
oka férmagan att kontinuerligt
bedriva samhillsviktig verksamhet
* ge beslutsstod for beslutsfattare
och verksamhetsansvariga

* ge underlag f6r information om
kommunens risker och
sarbarheter till allmdnheten samt
bidra till att ge en bild 6ver de
risker och sirbarheter som finns i
samhillet i stort som kan paverka
kommunens verksamhet och
samhillsviktig verksamhet inom
kommunens geografiska omrade
* ge underlag for atgardsforslag
och handlingsplan utifrin de
behov som framkommit i arbetet
med risk- och sarbarhetsanalysen

Kommunstyrelsen
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Markaryds kommun
planerar hur organisationen
hanterar kriser; organiserar,
leder, samordnar,
kommunicerar, rapporterar
och samverkar.

Markaryds kommun ska ha en
central krisledningsplan som
beskriver hur kommunen
operativt hanterar extraordinara
hindelser och andra
kommuncentrala kriser. Planen
skall omfatta en mandatperiod
och vara upprittad senast dret
efter foregaende val till
kommunfullmiktige. Planen skall
faststillas av kommunfullmaiktige.

Kommunfullmaktige

Kommunen skall ha en vil
forberedd
krisledningsorganisation som
snabbt kan skapa ligesbild
samt leda och samordna
insatser sd att konsekvenserna
begrinsas.
Krisledningsorganisationen
ska vara uthallig och kunna
verka Over tid.

Kommunstyrelsen

Varje férvaltning skall uppritta en
beredskapsplan for sirskilda
hindelser som bedoms innebara
omfattande konsekvenser
och/eller diar ansvarsforhillanden
och hantering ar sarskilt
komplexa. Beredskapsplanen skall
revideras varje mandatperiod.

Namnder

Det ska finnas riktlinjer for
kriskommunikation, som ska
beskriva Markaryds kommuns
arbete med kriskommunikation
vid odnskade hindelser som kan
foranleda krisledning.
Dokumentet - Riktlinjer for
krisledning - ar direkt
understilld den centrala
krisledningsplanen for
Markaryds kommun och ska
revideras varje mandatperiod.

Kommunchefen
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Utvirdering genomfors av
samtliga intriffade oonskade
hindelser som foranlett att
krisledningsstaben har aktiverats.
Aven hindelser som i efterhand
har kategoriserats som
samhillsstorningar men dir
krisledning inte aktiverats, ska
utvirderas. Utvardering ska ske i
ett lirande syfte.

Kommunstyrelsen

Markaryds kommun
utbildar och 6var
fortroendevalda och
anstilld personal i syfte att
oka kunskap om risker och
sarbarheter som underlag
tor forebyggande insatser
samt att 6ka
krishanteringsférmagan.

Utbildning av
nyckelpersoner/funktioner i
kommunens krislednings-
organisation samt andra
befattningar som ar av sirskild
betydelse f6r kommunens
krisberedskap skall genomféras
regelbundet och utifrin
identifierade behov.

Kommunstyrelsen

Utbildning av foértroendevalda i
krisledningsnimnden ska ske
minst en gang per mandatperiod
eller vid behov.

Kommunstyrelsen

Riktlinjer for utbildning och
ovning ska utarbetas under forsta
aret och omfatta hela
mandatperioden.

Kommunchefen

Markaryds kommun ska deltaga i
de regionala samverkansévningar
som syftar till att stirka
kommunens
krishanteringsférmaga.

Kommunstyrelsen

Utvirdering ska alltid ske efter
genomforda Gvningar.

Kommunstyrelsen

Markaryds kommun ska
verka for samverkan och
samordning med och
emellan, f6r samhillets
funktionalitet, sarskilt
viktiga aktorer (offentliga,
privata och civila) inom det
geografiska omradet
Markaryds kommun.

Att strukturerad samverkan sker, i
samarbete inom KrisSam
Kronoberg, med externa aktorer
och myndigheter inom
Kronobergs lin.

Kommunstyrelsen
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Under mandatperioden ska Kommunstyrelsen
forutsittningarna undersokas for
att skapa ett lokal/regionalt
krishanteringsrad, i vilket det ska
inga representanter for berorda
kommunala verksamheter,
samverkande myndigheter och
representanter fOr civilsamhaillet
ska inga. Krishanteringsradet ska
sammankallas regelbundet.

Markaryds kommun ska for att fa | Kommunstyrelsen
ta del av aktuellt omvirldslige i
linet deltaga pa G-SAM: s
veckomoéten. Kommunen
representeras av tjansteman i
beredskap (TiB) och/eller

sikerhetschefen

é. Styrning och uppfoljning

Kommunstyrelsen har ansvar for att arligen f6lja upp Markaryds kommuns krisberedskap.
Uppfoljning ska ske av i detta styrdokument faststillda inriktnings- och resultatmal. Respektive
nimnd, har att inom ramen f6r Markaryds kommunévergripande styr- och ledningssystem f6lja
upp respektive verksamhets krisberedskap och rapportera resultatet av uppféljningen till
kommunstyrelsen. Uppféljning skall ske, inom ramen f6r kommunens styrmodell, av den
forvaltning/verksamhet som ansvarar for dtgirden. Uppfoljning ska ske kontinuetligt och

redovisas arligen.

Markaryds kommuns krisberedskap f6ljs dven arligen upp av staten utifran indikatorer fér
uppfyllelse av de preciserade malen i "Overenskommelsen om kommuners krisberedskap”.
Kommunstyrelsen har att redovisa arsuppféljningen till Lansstyrelsen i Kronobergs lin senast
den 15 februari varje dr. Uppfoljningen av nimndernas krisberedskap ligger till grund f6r denna

redovisning.



