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Tid och plats 2024-03-20, Sannasalen, 13:00 — 16:35

Tjanstgorande

Ledamaoter Maria Svensson-Lundin (KD), ordférande
Bo Johanneryd (KD)
Britt-Marie Stridh (KD), tjinstgorande erséttare for
Anna Johansson (KD)
Lars Haraldsson (SD), tjdnstgorande ersittare for Sylvia
Nilsson (KD)
Oscar Siljéus (KD), tjinstgorande ersittare for Marie
Nijimbere (KD)
Helen Jansson (C)
Robin Hansen (S)

Tanja Jonsson (S)

Siv Goransson (S)
Marianne Blomgvist (SD)
Lars Peter Olsson (SD)

Ersiittare Lena Lindgren (S)
Viktoria Lindberg (S) §§ 32-37, 42-46

Ovriga Socialndmndens ledamdéter och erséttare framgér av
néirvarande socialnimndens protokoll 2024-03-20, § 32
Susanne Appelberg, forvaltningschef
Elina Berg, nimndsekreterare/utredare UKF
Elin Hjort, barn- och elevhélsochef § 32
Sara Nilsson, nimndsekreterare/utredare § 32
Anna-Karin Palsson, tf socialchef § 32
Ingela Ostberg, enhetschef stod- och behandling § 32
Ann-Louise Rosenbéck, HR-specialist §§ 33-35
Anna Svird, utvecklingssamordnare/projektledare
Skolverkets riktade insatser § 36
Eva Niklasson, kostchef § 37
Emma Johansson, bitrddande kostchef § 37
Anna Salomonsson, verksamhetschef forskola §§ 37-38
Vivika Rehn-Jonsson, forvaltningscontroller §§ 39-40
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Anslag om justering

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
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Datum da anslaget siitts  2024-03-25 Datum déa anslaget 2024-04-15
upp tas ned:
Forvaringsplats for Digitalt
protokollet
Underskrift
Elina Berg
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Arendeforteckning

Val av justerare
Godkiannande av dagordningen

§32 Samverkan UKN och Socialndmnden 2024

§33 Personalfranvaro

§34 Sjukfrénvaro

8§35 Uppfdljning anmailda skador och tillbud personal

§ 36 Slutredovisning Skolverkets riktade insatser for nyanldnda och
flersprakiga barns och elevers larande

§37 Kostfragor

§38  Verksamhetsanpassning forskola 2024

§39 Bemanning i férskolan

§ 40 Redovisning delegationsbeslut - Interkommunala erséttningar och
bidragsbelopp till friskolor for elever 2024

§ 41 Prognos mot budget efter februari 2024

§ 42 Utnamning av skolchef Susanne Appelberg

§43 Lokalforsorjning utbildnings- och kulturndmnden

§ 44 Fordjupning inom lagstiftning och regelverk samt omvérldsbevakning

§ 45 Personuppgiftsincidenter februari - mars 2024

§ 46  Anmilningar om beslutade utredningar av elevs frinvaro februari - mars
2024

847 Aktuell information till utbildnings- och kulturnimnden

§48 Meddelanden

§ 49 Delegationsbeslut februari - mars 2024
Ovriga fragor
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UN § 32
Samverkan UKN och Socialnamnden 2024

Dnr 2024/76.UKN

Beslut

Utbildnings- och kulturndmnden och socialndmnden tar emot
informationen.

Bakgrund och sammanfattning

Milet med den gemensamma ndmnden é&r att tillsammans 6ka kinnedomen
om, samt {4 syn pa positiva effekter av samverkan mellan nimnderna.

Medverkande dr tjanstemén frén socialférvaltningen samt utbildnings- och
kulturforvaltningen.

Foredragande ér enhetschefen for stod och behandlingsgruppen samt barn-
och elevhilsochef. Enhetschef berittar om stod och behandlingsgruppens
insatser som sker néra eller 1 samverkan med aktorer 1
utbildningsforvaltningen. Barn- och elevhélsochef foredrar effekterna av
nédrvaroteamets arbete.

Dagens sammantrade

Foredragande informerar om den forvaltningsdvergripande samverkan som
pagar, dir dven arbetsmarknads- och integrationsforvaltningen deltar.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2024-03-12 Samverkan socialndimnd och utbildnings- och
kulturndmnd

Beslutet expedieras till:

Enhetschef stod och behandling
Barn- och elevhélsochef
Forvaltningschef UKF
Socialchef

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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UN § 33
Personalfranvaro

Dnr 2023/53.UKN

Beslut
Utbildnings- och kulturndmnden tar emot redogorelsen.

Bakgrund och sammanfattning

Utbildnings- och kulturndmnden har efterfragat en stickprovskontroll
géllande franvaro och erséttning hos personalen som en del av ndmndens
internkontroll.

HR-avdelningen har genomfort en sddan kontroll pa enheterna Haga och
Jarvens forskolor baserat pa att franvaro pa dessa enheter under hosten
legat ndgot hogre én tidigare. Statistik pa anméld franvaro till
chef/administratér hamtades in for oktober, november och december 2023.
Anmild frdnvaro kontrollerades dérefter gentemot 16nesystemet for att se
vilken form av erséttning som utgétt.

Samtlig franvaro kontrollerades vilket innebar tjanstledighet, semester,
flexledighet, sjukfranvaro samt tillféllig fordldrapenning. All den franvaro
som var anmald till chef eller administratdr genererade ritt erséttning sett
ur loneperspektivet.

Inga avvikelser noterades.

Dagens sammantrade
HR-specialist foredrar drendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-02-27 Personalfranvaro

Beslutet expedieras till:

HR-specialist

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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UN § 34
Sjukfranvaro

Dnr 2023/72.UKN

Beslut

Utbildnings- och kulturnimnden tar del av uppfdljningen av sjukfranvaro
under hostterminen 2023.

Bakgrund och sammanfattning

Skyddskommittén foljer regelbundet upp sjukfranvaro inom utbildnings-
och kulturnimndens verksamheter. Skyddskommitténs rapport skickas
dérefter till utbildnings- och kulturnimnden som en del av det systematiska
arbetsmiljoarbetet.

I underlaget syns diagram pa sjukfranvaro for forvaltningen under
hostterminen 2023. Bade totalt samt uppdelat pa kort-, ldng- eller halvlang
sjukfranvaro.

Statistik gér dven att utldsa enhetsvis totalt for perioden men med risken att
procentsatsen blir felvisande for sma enheter.

Underlaget bekriftar bilden att det varit hdgre sjukfranvaro under oktober-
december, men att det handlat framst om korta sjukskrivningar.
Langtidssjukskrivningen fortsitter ligga pa en forhallandevis 14g niva.

Dagens sammantrade
HR-specialist foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2024-02-02 sjukfrdnvaro hdstterminen 2023
Overblick sjukfranvaro hdstterminen 2023 UKF

Trend dagintervall sjukfranvaro 2023 UKF

Sjukfranvaro enhetsvis hostterminen 2023 UKF

Beslutet expedieras till:

HR-Specialist

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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UN § 35
Uppfoljning anmélda skador och tillbud personal

Dnr 2024/15.UKN

Beslut

Utbildnings- och kulturndmnden tar del av uppf6ljningen av anmélda
skador och tillbud for personal hostterminen 2023.

Bakgrund och sammanfattning

For rapportering av skador, tillbud och krédnkningar personal anvinder sig
Markaryds kommun av systemet Stella som stdd i1 det systematiska
arbetsmiljoarbetet.

Dagens sammantrade

HR-specialist foredrar drendet. Arbete fortgr med att uppmuntra personal
och chefer att rapportera hindelser.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2023-11-02 Uppfoljning anmilda skador, tillbud,
krankningar med mera - personal november 2023 — januari 2024
Héndelsedversikt anmélda skador, tillbud, krdnkningar med mera —
personal november 2023

Héndelsedversikt anmélda skador, tillbud, krdnkningar med mera —
personal december 2023

Héndelsedversikt anmélda skador, tillbud, krdnkningar med mera —
personal januari 2024

Beslutet expedieras till:

HR-specialist

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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UN § 36

Slutredovisning Skolverkets riktade insatser for nyanlinda
och flerspréakiga barns och elevers ldrande

Dnr 2020/132.UKN

Beslut

Utbildnings- och kulturndimnden tar emot och noterar slutredovisningen av
Skolverket riktade insatser.

Bakgrund och sammanfattning

Inom ramen for Skolverkets riktade insatser for nyanldnda och flersprakiga
barn och elever beviljades Markaryds kommun 8,9 miljoner kronor i
statligt utvecklingsstod 2021. Samarbetet med Skolverket pabdrjades 1
januari 2021 och avslutades i december 2023.

Skolverket erbjuder riktade insatser till kommuner som har en hog andel
nyanlédnda och/eller flersprakiga elever och stora socioekonomiska
skillnader inom kommunen. Malet med insatserna &r att skapa battre
forutséttningar for god maluppfyllelse och en likvérdig utbildning for alla
barn och elever.

Skolverkets insatser i Markaryd har bestétt av olika delar och haft olika
malgrupper. Vissa insatser har riktat sig till skolpersonalen, s som
fortbildning inom sprak- och kunskapsutvecklande arbetssétt, medan andra
delar framst berort rektorer och andra ledningsfunktioner. Det har ocksé
genomforts insatser for elever och vardnadshavare, till exempel utveckling
av rastaktivteter p4 kommunens alla F-6-skolor och uppstkande
verksamhet for att 6ka andelen barn 1 forskolan.

I slutredovisningen redogdr forvaltningen for resultat och uppnadda
effekter av de genomforda insatserna samt planer for fortsatt
utvecklingsarbete. I korthet kan ségas att malet med de riktade insatserna
har uppnétts. Nyanldnda och flersprékiga barn och elever i Markaryds
kommun har idag battre forutséittningar for en god maluppfyllelse och
utbildningen ar mer likvirdig jamfort med tidigare.

En insats som varit sérskilt viktig for detta utfall har varit utvecklingen av
det systematiska kvalitetsarbetet pa huvudmanna- och enhetsniva. Insatsen
har lett till flera genomf6rda och planerade organisationsforandringar inom
omradena kartldggningar, studichandledning pa modersmal,
modersmalsundervisning samt dmnet svenska som andrasprak.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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Fortbildningen inom sprék- och kunskapsutvecklande arbetssitt har lett till
okad kunskap och fordndrade arbetssitt hos pedagogerna, som bade elever
och larare upplever gynnar elevernas larande och utveckling.

En annan insats som paverkat elevernas maende och ldrande positivt har
varit utvecklingen av rastaktiviteter pd kommunens F-6-skolor.
Rastaktiviteterna anses vara sirskilt bra for vissa elevgrupper: elever som
inte har ndgon att vara med, elever som litt hamnar i brk och elever som
inte pratar s& mycket svenska. For dessa elever innebér rastaktiviteterna en
trygghet och eleverna far hjélp att skaffa kompisar och bygga sociala
relationer genom de vuxenledda lekarna. Att rastaktiviteterna ofta har ett
sprakutvecklande syfte lyfter lararna fram som véldigt positivt — att hela
skoldagens mojligheter till ldirande anvéands.

Utvecklingsarbetet kring uppsokande verksamhet har lett till att andelen
inskrivna barn i férskolan har 6kat 1 bdde s6dra och norra kommundelen
sedan 2020. Att fler barn deltar i forskolans verksamhet &r positivt
eftersom det innebér att fler barn far en god spraktraning infor skolstart. |
forlingningen skapar det béttre forutsdttningar for goda kunskapsresultat
ndr eleverna borjar skolan.

For alla insatser giller att utvecklingsarbetet behover hallas i dven efter
avslutat samarbete med Skolverket om bestdende effekter och en hogre
maluppfyllelse hos elevgruppen ska uppnas. Forvaltningen har planerat for
detta och for varje insats finns en plan for fortsatt utvecklingsarbete. I vissa
fall har forvaltningen tillsatt nya funktioner som kommer att leda det
fortsatta arbetet.

Dagens sammantrade

Projektansvarig for skolverkets riktade insatser, tillika
utvecklingssamordnare, foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2024-02-27 Slutredovisning Skolverkets riktade insatser
for nyanlénda och flersprakiga barn och elevers ldrande
Slutredovisning till Skolverket

Beslutet expedieras till:

Utvecklingssamordnare/Projektansvarig

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

10



1(2)

%(/l OAI\I/IIII\(/[%RNYDS Protokoll

Utbildnings- och kulturndmnden 2024-03-20

UN § 37
Kostfragor

Dnr 2022/42.UKN

Beslut
Utbildnings- och kulturnimnden tar emot informationen.

Bakgrund och sammanfattning

Kost och skolméltider &r en del i den pedagogiska verksamheten i skola
och barnomsorg.

Dérf6r bjuder utbildnings- och kulturndmnden in kommunens kostchef till
samtal kring olika frgestillningar och for att fi en arlig uppfoljning.

Dagens sammantrade

Kostchef och bitrddande kostchef informerar om kostenhetens uppdrag och
mal. Enheten arbetar bland annat med hilsosamma maltider,
marknadsforing av verksambheten, att alla elever ska komma och édta 1
matsalen, minskat matsvinn samt 6kad kunskap.

Kostchef informerar om verksamhetens arbete under aret. Bland annat har
maltidsenkdter genomforts pa Stromsndsskolan och matrad borjar komma
igdng pa flera skolor. Kostchefen har medverkat pa ungdomsinskottet.

Under éret har kostenhetens arbete utvecklats med regelbundna moten sker
mellan kostchef och skolledning. Okade méjligheter till differentierad
matsedel har lett till minskat matsvinn pd enheterna. I syfte att anpassa
maten till férskolebarnens behov har forskolans matpersonal 1 norr borjat
att laga mat till alla forskolor i norr.

Kostchefen informerar om de utmaningar som méter kostenheterna i hela
landet, vilket 4r hojda kostnader och livsmedelspriser, effektiviseringskrav
samt hidlsosamma och klimatsmarta méltider.

Under aret kommer kostenheten arbeta med ett identifierat 6kat behov av
specialkost och anpassade maltider, rekrytering av personal, uppdatering av
maltidspolicyn och resultatet av revisionens granskning av
maltidsverksamheten. God dialog sker med skolskoterska angéende
behovet av specialkost och anpassade maltider.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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Dialog sker kring de pedagogiska maltiderna med kostchef och
verksamhetschef forskola och grundskola. Forvaltningen fér i uppdrag att
se over pedagogiska méltider gillande frukost och mellanmal.

Beslutsunderlag
Inga dokument

Beslutet expedieras till:

Kostchef
Bitradande kostchef
Forvaltningschef UKF

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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UN § 38
Verksamhetsanpassning forskola 2024

Dnr 2024/54.UKN

Beslut
Utbildnings- och kulturndmnden tar emot informationen.

Bakgrund och sammanfattning

Infor augusti 2024 forvéntas behov av farre antal forskoleplatser 1 sodra
kommundelen. Fodelsetalen har varit lagre bade 2022 och 2023. Den
prognos som finns att tillgd visar pa ldgre fodelsetal dven fortsatt. En faktor
som dock &r svér att berdkna dr de sviingningar i antal invdnare som beror
pa kriser i1 vdrlden samt att invanare flyttar.

De minskade fodelsetalen paverkar behovet av forskoleplatser och en
anpassning behdver goras av forskolans verksamhet. Den anpassning som
beddms mojlig motsvarar en yngrebarnsavdelning, vilket motsvarar 15
platser, och berdr sodra kommundelen.

Perspektiv

Barn — Forvaltningen ser inga effekter av
verksamhetsanpassningen for barnen i verksamheten dé antalet
platser per avdelning &dr oférandrat.

Diskriminering — ¢j applicerbart
Miljo — Ej applicerbart

Finansiering

Inom tilldelad ram.

Dagens sammantride
Verksamhetschef forskola foredrar arendet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2024-02-26 Anpassning av forskolans verksamhet
Bilaga Anpassning av forskolans verksamhet

Beslutet expedieras till:

Verksamhetschef forskola
Forskolans rektorer

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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UN § 39

Bemanning i forskolan

Dnr 2024/65.UKN

Beslut
Utbildnings- och kulturndmnden beslutar

att ge forvaltningen 1 uppdrag att efterstrdva att det 1 snitt finns tva
forskolldrare per avdelning.

Bakgrund och sammanfattning

Det saknas i dagslédget riktvirde pa hur manga forskolldrare det ska finnas
per avdelning i Markaryds kommun. Forskolans ldroplan har 6ver tid
utvecklats och belyser tydligt forskolldrares ansvar for utbildningen som
helhet.

Genom att faststélla ett riktvarde ges dokade forutsittningar for likvardighet
och dirmed mojlighet att bedriva en kvalitativ verksambhet.

Ett riktvarde ger ocksé en bild av Markaryd kommun som en attraktiv
arbetsgivare och kan darmed underlatta rekrytering.

I dagslédget finns 54 forskolldrare anstillda inom férskolan i Markaryds
kommun. Vissa har tjanstledigheter, vilket ér ett normalldge. Det innebér
att det 14ge som vi Onskar efterstrdva dr det vi har just nu.

For att sikerstilla kvalitet p4 undervisning foreslar forvaltningen att
utbildnings- och kulturnimnden fattar ett inriktningsbeslut om att
forskolans rektorer ska efterstriava att det i snitt finns tva forskolldrare per
avdelning.

Perspektiv

Barn - utbildad pedagogisk personal hjilper till att sdkerstélla att
forskolan bedriver en hogkvalitativ verksamhet.

Diskriminering - utbildad pedagogisk personal hjilper till att
sakerstélla att forskolan bedriver en hogkvalitativ verksamhet.

Miljo - Ej applicerbart.

Finansiering
Inom tilldelad ram.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1

14



MARKARYDS
KOMMUN

Utbildnings- och kulturnimnden Protokoll 2024-03-20

Dagens sammantrade
Verksamhetschef forskola foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2024-02-27 Bemanning inom forskolorna i Markaryds
kommun

Beslutet expedieras till:

Verksamhetschef forskola
Forskolans rektorer

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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UN § 40

Redovisning delegationsbeslut - Interkommunala
ersattningar och bidragsbelopp till friskolor for barn och
elever 2024

Dnr 2024/70.UKN

Beslut

Utbildnings- och kulturnimnden tar emot informationen.

Bakgrund och sammanfattning

Utbildnings- och kulturndmnden har gett forvaltningschef respektive rektor
KCM delegation pé att faststélla prislapp for interkommunala erséttningar
och bidragsbelopp for barn och elever.

Néamnden ges information om faststillda belopp.

Dagens sammantrade

Forvaltningschef foredrar fattade beslut om interkommunala erséttningar
och bidragsbelopp for barn och elever 2024.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2024-03-14 Interkommunala erséttningar och
bidragsbelopp for barn och elever 2024

Interkommunala ersittningar och bidragsbelopp till friskolor for elever
inom gymnasieskola 2024

Interkommunala ersittningar och bidragsbelopp till friskolor for elever
inom forskola, pedagogisk omsorg, forskoleklass och fritidshem éar 2024

Beslutet expedieras till:

Forvaltningschef
Foérvaltningscontroller
Rektor KCM
Verksamhetschef forskola
Verksamhetschef grundskola
Barnomsorgshandliggare
Gymnasiesekreterare

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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UN § 41
Prognos mot budget efter februari 2024

Dnr 2024/61.UKN

Beslut

Utbildnings- och kulturndmnden tar emot redovisningen av prognos mot
budget 2024 efter februari.

Bakgrund och sammanfattning

Efter februari ménad prognostiseras Utbildnings- och kulturforvaltningens
verksamheter ett underskott pd 5 200 tkr.

Det totala utfallet uppgar till 46 849 tkr och den totala budgetramen uppgar
till 289 271 tkr. Den procentuella nettoforbrukningen efter tvd ménader
uppgar till 16,2%, riktpunkten efter tvd manader ar 16,7%.

Avskrivningar och internrintan &r inte bokford for 2024, vilket motsvarar
1,3 mkr.

Dagens sammantrade
Forvaltningscontroller foredrar prognosen mot budget efter februari 2024.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelser 2024-03-13 Méanadsprognos februari 2024

Beslutet expedieras till:

Forvaltningscontroller

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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UN § 42
Utnimning av skolchef Susanne Appelberg

Dnr 2024/59.UKN

Beslut
Utbildnings- och kulturndmnden beslutar

att utse forvaltningschef Susanne Appelberg till skolchef for namndens
verksamhet inom skolvédsendet fran och med 2024-03-20.

Bakgrund och sammanfattning

Av Skollagen 2 kap. 8a § (2010:800) framgér att "Huvudmannen ska utse
en skolchef som ska bitrdda huvudmannen med att tillse att de foreskrifter
som géller for utbildningen 6ljs 1 huvudmannens verksamhet inom
skolviasendet. Huvudmannen kan utse en skolchef for hela verksamheten
eller flera skolchefer for delar av verksamheten.”

Utbildnings- och kulturndmnden beslutade 2020-09-16, § 107 att utse
forvaltningschef Rachel Tornell som utbildningschef, motsvarande
skollagens skolchef, for nimndens verksamhet inom skolvisendet.

Susanne Appelberg har sedan Rachel Tornell slutade sin anstéllning varit
tillforordnad forvaltningschef och utbildningschef och tilltridde som
forvaltningschef 2023-12-18. Dérfor forslar forvaltningen att Susanne
Appelberg utses till skolchef frdn och med 2024-03-20.

Dagens sammantrade
Ordforande foredrar drendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-02-15 Utndmning av skolchef

Beslutet expedieras till:

Forvaltningschef
Tidigare skolchef

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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Utbildnings- och kulturndmnden 2024-03-20

UN § 43
Lokalforsorjning utbildnings- och kulturnamnden

Dnr 2024/5.UKN

Beslut

Utbildnings- och kulturndmnden noterar ldgesrapport avseende
verksamheternas lokalforsorjning.

Bakgrund och sammanfattning

Utskott och ndmnd f6ljer regelbundet upp situationen med lokalforsorjning
inom verksamheterna.

Dagens sammantrade
Forvaltningschef informerar att:

Forvaltningen arbetar med att planera inkdp av mébler och inomhusmiljo
till Hagaskolan.

Ingen ny information har inkommit angaende 6verklagande av Inre
Hansens backar.

Arbete pagér enligt plan med Nya Stromsnésskolan.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-03-13 Lokalforsorjning ldgesrapport

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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Utbildnings- och kulturndmnden 2024-03-20

UN § 44

Fordjupning inom lagstiftning och regelverk samt
omvirldsbevakning

Dnr 2024/6.UKN

Beslut

Utbildnings- och kulturnimnden noterar aktuell information inom
lagstiftning och regelverk samt omvérldsbevakning.

Bakgrund och sammanfattning

Utbildnings- och kulturnimnden 6nskar regelbundet en fordjupning inom
skolans lagstiftning och dvriga for nimndens verksamheter gillande
regelverk samt en uppfoljning kring aktuella nyheter fran exempelvis
regering, Skolverk och Skolinspektion.

Dagens sammantrade
Forvaltningschef informerar att:

Fran och med 2024-07-01 kommer garanti for tidiga stodinsatser dven gélla
inom anpassad grundskola. Det vill sdga att skolan tidigt uppmirksammar
elever som riskerar att inte uppfylla kriterierna for beddmning i svenska,
svenska som andrasprak och matematik i syfte att eleverna ska fa ritt stod i
ratt tid.

Amnet elevens val tas bort till hostterminen 2024/2025 och
undervisningstid omfordelas inom timplanen till andra &mnen. Det innebér
95 fler timmar till SO, 50 fler timmar till NO och 10 fler timmar till musik.

Arbete pagér pA KCM med den nya &mnesplanen for gymnasiet GY 25
vilket kommer att borja gilla 2025-07-01.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2024-03-13 Fordjupning inom lagstiftning och regelverk
samt omvérldsbevakning

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1

20



1(1)

%(/l OAI\I/IIII\(/[%RNYDS Protokoll

Utbildnings- och kulturndmnden 2024-03-20

UN § 45
Personuppgiftsincidenter februari - mars 2024

Dnr 2024/7.UKN

Beslut
Utbildnings- och kulturndmnden beslutar

att lagga informationen till handlingarna

Bakgrund och sammanfattning

Dataskyddsforordningen (GDPR) trddde i kraft 2018 och syftar till att
skydda den enskildes grundldggande fri- och réttigheter. Utbildnings- och
kulturndmnden dr personuppgiftsansvarig (PUA) for den behandling av
personuppgifter som sker inom namndens verksambhet.

En personuppgiftsincident dr en sdkerhetsincident som intréffar nér en
personuppgiftsansvarig (PUA) tappar kontrollen 6ver de personuppgifter
de har ansvar for genom att personuppgifter forstors, forloras, fordndras,
andras, obehorigt rojs eller nar ndgon ej behorig kommer &t information.
Detta oavsett om det sker avsiktligt eller oavsiktligt.

Personuppgiftsincidenter rapporteras regelbundet vid varje
ndmndssammantréide.

Under perioden 2024-02-20 — 2024-03-13 har inga
personuppgiftsincidenter rapporterats for utbildnings- och kulturnimnden.

Dagens sammantrade
Dataskyddsredogorare, tillika ndimndsekreterare, foredrar drendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-03-13 Personuppgiftsincidenter februari — mars 2024

Beslutet expedieras till:

Dataskyddsredogorare
Informationssikerhetssamordnare

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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Utbildnings- och kulturndmnden 2024-03-20

UN § 46

Anmilningar om beslutade utredningar av elevs frinvaro
februari - mars 2024

Dnr 2024/3.UKN

Beslut
Redovisade beslut har tagits emot och noteras

Bakgrund och sammanfattning

Utbildnings- och kulturndmnden ska ta del av gymnasie- och
grundskolerektorernas anmélningar om beslutade utredningar av elevs
problematisk skolfranvaro.

Elva anmélningar om beslutade utredningar av elevs franvaro har
rapporterats sedan foregdende nimndsammantrade 2024-02-28.

Dagens sammantrade
Utredare, tillika ndimndsekreterare, foredrar inkomna anmaélningar.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse 2024-03-14 Rektorers anmédlan om beslutade utredningar
av elevs franvaro februari — mars 2024

Sammanstéllning inkomna anmilningar om problematisk skolfrdnvaro
februari — mars 2024

Beslutet expedieras till:

Rektorer
Chef barn- och elevhilsa

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1

22



1(1)

%(/[ OAI\I/QIII\(/[%RNYDS Protokoll

Utbildnings- och kulturndmnden 2024-03-20

UN § 47
Aktuell information till utbildnings- och kulturnimnden

Dnr 2024/4.UKN

Beslut
Utbildnings- och kulturndmnden tar emot och noterar aktuell information

Bakgrund och sammanfattning

Forvaltningschef informerar om vad som &r pa gang inom forvaltningen.

Dagens sammantrade
Forvaltningschef informerar att:

Fem tjénster dr utannonserade vid Stromsnédsskolan och fritidshemmet i
Stromsnédsbruk infér hostterminen.

Néamnden har fatt information om att rittegang har skett med anledning av
héndelse pd Stromsnésskolan 7-9 under hostterminen.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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Utbildnings- och kulturndmnden 2024-03-20

UN § 48

Meddelanden

Dnr 2024/2.UKN

Beslut

Redovisade meddelanden tas emot, noteras och ldggs till handlingarna.

Bakgrund och sammanfattning

Néamnden tar del av féljande meddelanden:

1.

Anr 2024/19.213 Protokoll ungdomsinskottet UI 2024-01-30

2. Anr 2024/20.228 Protokoll forildrardd Forskolan Markaryd

(98]

7.

8.

Jarven och Haga 2024-02-06

Hnr 2024.231 Protokoll UKN skyddskommitté 2024-02-13

Anr 2024/20.263 Protokoll forildrarad Pedagogisk omsorg
2024-02-26

Anr 2023/163 Hnr 2024.264 Beslut KS 2024-02-13 Férdelning
av inkomna elstddsmedel 2023

Anr 2024/67.269 Beslut KF 2024-02-26 Arende fran Markaryds
ryttarforening om att Markaryds kommun som borgenér
godkinner amorteringsuppehéll

Anr 2024/20.311 Protokoll forildrarad Timsfors skola 2024-03-
04

Anr 2024/19.332 Protokoll ungdomsinskottet 2024-02-27

Dagens sammantrade

Ordforande foredrar redovisade meddelanden.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2024-02-23 Meddelanden
Redovisade meddelanden enligt ovan

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande 1
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Utbildnings- och kulturndmnden 2024-03-20

UN § 49
Delegationsbeslut februari - mars 2024

Dnr 2024/1.UKN

Beslut

Redovisade delegeringsbeslut har tagits emot och noterats.

Bakgrund och sammanfattning

Utbildnings- och kulturndmnden har dverlatit sin beslutanderitt till utskott,
ordféranden och tjanstemén enligt den delegationsordning som nidmnden
antagit 2022-02-16 § 28. Dessa beslut ska redovisas till nimnden.
Redovisningen innebér inte att nimnden kan omprova eller faststélla
besluten. Diaremot star det nimnden fritt att aterkalla lamnad delegering.

Anmilan av fattade delegeringsbeslut februari - mars ménader 2024:

1. Hnr 2024.334 Susanne Lundberg, rektor Timsfors skola och
fritidshem februari

2. Hnr 2024.335 Per Skold, rektor Markaryds skola 7-9

3. Hnr 2024.336 Cecilia Woronin-Samuelsson, rektor Markaryds
skola F-3

4. Hnr 2024.337 Maria Skold, rektor Stromsnéasskolan 7-9

5. Hnr 2024.338 Camilla Moberg, rektor Traryds skola och anpassad
grundskola

6. Hnr 2024.339 Jessica Tillberg, gymnasiesekreterare KCM

7. Hnr 2024.340 Daniel Svensson, rektor Timsfors forskola

8. Hnr 2024.341 Daniel Svensson, rektor Karlavagnens forskola

9. Hnr 2024.342 Sara Malmgren, rektor forskolan Lyckoskogen

10. Hnr 2024.343 Sara Malmgren, rektor forskolan Traryd

11. Hnr 2024.345 Susanne Karlsson, rektor Forskolan Tranan

12. Hnr 2024.346 Anette Andertoft, rektor Haga och Jarvens forskolor

13. Hnr 2024.348 Susanne Appelberg forvaltningschef och Elin Hjort
barn- och elevhidlsochef. Samt beslut fran 2022-12-02, tidigare
forvaltningschef Rachel Tornell, beslut som ej var diariefort.

Dagens sammantrade
Ordforande foredrar redovisade delegationsbeslut.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2024-03-13 Delegationsbeslut februari — mars 2024
Redovisade meddelanden enligt ovan

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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Utbildnings- och kulturndmnden Protokoll 2024-03-20

Beslutet expedieras till:

Rektorer, chefer och vriga berérda handliggare

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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